m Legido Mirim de Lencois Paulista

Legiao Masculina

Sempre Pensandona Futuro

Oficio n° 01/2023-CS.

Lengois Paulista 06 de janeiro de 2023.
Excelentissimo Prefeito:

A Legido Mirim de Leng6is Paulista, CNPJ n° 48.356.943/0001-88 vem
respeitosamente, solicitar o repasse de recursos financeiros, para o exercicio de 2023, no valor de
R$ 109.000,00 (Cento e Nove Mil Reais), com a finalidade de custear parte da folha de pagamento

de funcionarios da Legido Mirim de Lengdis Paulista.

Anexo, a documentagdo necessaria para celebragdo do Termo de Fomento.

Ao ensejo, renovamos nossos protestos de elevada estima e consideracio.

Atenciosamente,

' ‘fja-f(w LL? /) ﬂﬂm N>
\

Fernando Capucho Germano

Presidente da LMLP

|
Exmo. Senhor ,\L/

; ) i
Anderson Prado de Lima

Prefeito Municipal

Lengdis Paulista - SP \O /M

S~ \/}
CNPJ —48.356.943/0001- 88 — IE Isenta

Av. Padre Salustio Rodrigues Machado, 839 .
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PLANO DE TRABALHO

EXERCICIO 2023

I- DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Razdo Social: Legido Mirim de Lengdis Paulista

CNPIJ: 48.356.943/0001-88

Endereco: Av. Pe Saltstio Rodrigues. Machado, 839 CEP: 18683-471
Bairro: Centro Municipio: | Lengois Paulista
Telefone: (14) 3263-5999

E-mail: sslegiaomirimlp@gmail.com / legiaomirimlencois@]lpnet.com.br

Enderego Eletronico: www.legiaomirimlp.com.br

Horario de Funcionamento: 08:00h as 11:00h / 13:00h as 17:00h

Numero de registro no CMAS: 03

Nuamero de registro no CEBAS: Portaria n° 146/2021- DOU 08/12/2021 - Proc. n® 235874.0018121/2020

Nuamero de registro no CMDCA: | 08

Banco: | 001 Agéncia: 05738 Conta Corrente: 40023-8

Il - RESPONSAVEL LEGAL

Nome: Fernando Capucho Germano
Telefone: (14)997360822
RG: 402639959 SSP/SP CPF: | 343430688-97

Data inicio do mandato: 01/07/2021

Data término do mandato: | 01/07/2023

Il - RESPONSAVEL TECNICO

Nome: Maria Aparecida Franco Maganha
Telefone: 3263-5999 E-mail: | sslegiaomirimlp@gmail.com
Cargo: Coordenadora Social CRESS: | 26626

CNPJ —48.356.943/0001- 88 — IE Isenta
Av. Padre Salustio Rodrigues Machado, 839
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IV - RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS:

Nome

Funcio

Carga horaria

Maria Aparecida F. Maganha

Coordenadora Social (CLT)

25 h/semanal

Genaina Galli Dallalana

Assistente Social (CLT)

20 h/semanal

Sandra Maria Cardoso

Analista Financeiro (CLT)

40 h/semanal

José Alves Corsino Filho Instrutor (CLT) 20 h/semanal
Vanessa Messias da Silva Professora (CLT) 12 h/semanal
Vera Lucia dos Santos Aux. Administrativo (CLT) 40 h/semanal
Rosane Barbosa Psicologa (CLT) 08 h/semanal
Simone Turcarelli Orientadora (RPA) 02 h/semanal
Marcos Rogério Maganha Pedagogo (RPA) 04 h/semanal

V- IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FISICAS:

A Entidade possui imdvel proprio de natureza privado, totalizando 1.123,4 m?. com as seguintes

instalagdes e equipamentos existentes:

ATENDIMENTO E APOIO Equipamentos
ADMINISTRACAO
01 Recepcdo 02 Salas de Aula com data show |Geladeiras, fog@o industrial, cooktop, forno

elétrico, bebedouros, forno micro-ondas,

01 Sala Apoio Administrativo

01 Sala para Oficina Artes
(Desenho/Musica)

Telefones, ventiladores, fax,

01 Sala Coordenadora

01 Lab. Informatica Hardware

Impressoras, computadores, Notebook,

01 Sala Servico Social

01 Sala de Leitura e Pesquisa

Mesas para professores,

01 Sala Psicéloga

01 Almoxarifado

Instrumentos musicais e fanfarra,

01 Sala de Financeiro

01 Copa cozinha de Apoio

Cadeiras estudantes, carteiras escolares.

01 Sala de Reunido

04 Sanitarios Masc. ¢/ 05 mictério

IEquipamentos de Som (caixas, microfones,
pedestais, cabos, etc.)

CONVIVIO E ESTAR

04 Sanitarios Femininos

Datashow, ar condicionado, extintores, armarios
de madeira, armarios de ago, lousas brancas.

01 Espaco de Convivéncia Coberto

01 Sanitario PCD

01 area livre para recreacfo / lazer
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VI - FINALIDADE ESTATUTARIA:

Amparar, educar ¢ encaminhar profissionalmente, na condigdo de aprendiz, o adolescente do sexo
masculino, sem distingdo de raga, cor, credo politico ou religioso, na faixa etaria dos 15 aos 18 anos, podendo
ser a faixa etaria estendida até 24 anos incompletos, conforme lei n° 10097/2000 — Lei do Aprendiz, sendo

desligado automaticamente quando completar a idade maxima.

VII - BREVE HISTORICO DA ENTIDADE:

A Legido Mirim de Lengois Paulista foi fundada em de 21 de outubro de 1970, com aprovagio
de Estatutos naquela mesma data, tendo registro no 1° Cartério de Notas Oficio de Justi¢a, em Cartorio de
Registros Publicos sob averbagdo 14 - Reg. 53 - Fls. 43 - L. Al, de natureza juridica sob o CNPJ
48.356.943/0001-88. Funcionou em espacos cedidos, sem sede propria, até receber da Prefeitura Municipal de
Lengois Paulista a doagdo de um terreno, onde foi construida sua atual sede, localizada a Avenida Padre
Salustio Rodrigues Machado n° 839 — Centro. Seu atendimento ¢ municipal, abrangendo todos os bairros da
cidade.

Foi reconhecida de Utilidade Publica Municipal pela Lei n® 1235 de 07/05/1975, Estadual pela
Lei n® 7593 de 05/12/1991 e Federal pela Portaria 174 de 20/02/2001. Foi cadastrada no CMAS sob o n° 03 e
no CMDCA sob o n° 08. Possui Certificado de Entidade de Fins Filantropicos e Isengdo Patronal. Estd
baseada na Tipificacdo dos Servicos Sécioassistenciais de acordo com o Servico de Protecio Bidsica na
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes e Jovens.

Atende o PROGRAMA DE APRENDIZAGEM, “ADOLESCENTE: EDUCACAO,
TRABALHO, DIREITO E CIDADANIA”, seguindo a Lei 10097/2000. Dentro deste programa, sio

executadas diversas agdes, servigo e atividades; porém todos dentro dos critérios e objetivos, propostos no

referido programa. Os principais servigos executados sdo:

Matricula,  Entrevista Social, Encaminhamentos médicos (exames e consultas),
Acompanhamento Escolar, Biblioteca e Videoteca, Distribuigdo de Uniforme, Alimentagdo (lanches, sucos,
etc.), Abordagem Social e Orientagdes diversas (comportamento, disciplinar, informativa, preventiva, social,
educagdo para o mundo do trabalho, etc.), Reunides com aprendizes, Reunido de Pais e Responsaveis,
Reunides com Conselhos (Diretor / Conselho Consultivo, CMAS, CMDCA, COMAD, etc.), Visitas nas
empresas, GRUPOS DE CONVIVENCIA, Recreagdo e lazer, Convénios e Parcerias, Atividades
Desenvolvidas Junto as Familias, Atividades Desenvolvidas Junto & Comunidade, Atividades Disciplinares,
Servigo Social, Oficina de Hardware — Montagem e Manutengdo de Micros, Rede e cabeamento, Oficina de

Informatica e Digitacdo, Cursos de Aprendizagem Metddica (Curso de Assistente Administrativo e Rotinas
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Administrativas, Curso de Operador e Repositor de Mercadorias, Projeto Aprendiz Gente Nova Conquistando
seu Espago (Cursos de Assistente Administrativo, Arquivista, Almoxarife e Office Boy) e Encaminhamento

Pré-Profissional como Aprendiz (1° Reg. CTPS).

Servico Socioassistencial Tipificado: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Sio
considerados os eixos de Convivéncia Social, Direito de Ser ¢ Mundo do Trabalho. Tem como objetivo:
Garantir aquisi¢des progressivas aos seus usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar
o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social, tendo por foco o
fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria contribuindo para a permanéncia dos adolescentes na
escola, desenvolvendo atividades que estimulem a convivéncia social, a participagdo cidadd e uma formagao

geral para o mundo do trabalho. Sdo realizadas as seguintes agdes:

e Acolhida:
* [Individual: diaria, das 13h as 17h, realizada pelas profissionais do Servico Social. E

oferecida a todos que procuram a instituicdo. Possui média mensal de 30 a 50 pessoas

atendidas;

* Grupo: 01 vez més, toda 2° segunda-feira do més, realizada pelos profissionais da equipe
(Assistente Social, Psicologa), 13h as 15h00

¢ Convivéncia Social e Direito de Ser: Oficina de Crescimento Pessoal, Informacio ¢ Prevenciao:
02 vezes na semana, Segunda-feira (Assistente Social e Psicologa) das 13h as 17h, Sexta-feira
(Assistente Social e Pedagogo) 15h as 17h, realizada por profissionais da equipe (Assistente Social,
Psicologo e Pedagogo), em atividades alternadas com temas sugeridos e pertinentes a faixa etéria e o
interesse dos participantes: executados através de: didlogos, dinamicas, desenhos, rodas de conversas,
encenagdes, musicas, textos, videos, filmes. Adolescentes de 15 a 17 anos, no total de 80

adolescentes.

e Oficina de Musica e Ritmos - 01 vez por semana, sexta — feira, das 13h as 17h. adolescentes de 15 a
16 anos, atividades tedrico-pratico, total de 30 adolescentes. (Com ensaios praticos 01 vez por més.

Total aberto aos adolescentes interessados em participar da fanfarra da institui¢o).
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¢ Oficinas de conhecimento e capacitagiio para atuagiio proativa para o mundo do trabalho:
* Oficina Tecnoldgica: Informagdo e Informatica em conjunto com Oficina de Hardware — 01
vez por semana, sexta — feira, das 13h as 17h, adolescentes de 15 a 16 anos, total de 20
adolescentes.
* Oficina de Treinamento e Capacitagdo Administrativa, Empreendedorismo e Formagcio
Cultural de Cidadania.
» Projeto Aprendiz Gente Nova — 01 vez por semana Quartas-feiras, 13h as 17h

adolescentes 15 a 17 anos, total de 50 adolescentes - apoio Condeca/SP

» Projeto Time de Alta Performance — 02 vezes por semana as Segundas-feiras e as 4°

Quartas-feiras do més. Adolescentes de 15 a 17 anos, no total de 60 adolescentes.

e Oficina com a familia: Acolhida e Encontros com as familias dos adolescentes. Encontros trimestrais
(fevereiro/maio/agosto/novembro) com pais e responséveis dos adolescentes, com duragio de 01 hora

e 30 minutos, uma média total de 120 pessoas.

e Cursos de Aprendizagem Metodica:

- Arco Ocupacional de Administragiio (assistente administrativo, almoxarife, arquivista, office
boy): Curso cadastrado e validado no Ministério do trabalho para encaminhamento do adolescente no
mercado de trabalho em carater de aprendiz sob a Lei 10097/2000. - 01 vez por semana, carga horaria
de 6/h. durag@o 15 meses.

- Operador e Repositor de Mercadorias: Curso cadastrado e validado no Ministério do trabalho
para encaminhamento do adolescente no mercado de trabalho em carater de aprendiz sob a Lei
10097/2000. - 01 vez por semana, carga horaria de 6/h. duragio 12 meses.

- Recepcionista Geral: Curso cadastrado e validado no Ministério do trabalho para encaminhamento
do adolescente no mercado de trabalho em carater de aprendiz sob a Lei 10097/2000. - 01 vez por

semana, carga horaria de 6/h. dura¢do 12 meses.

e Acdes Particularizadas: Sdo atendimentos realizado de forma individualizadas, aos adolescentes ou
para algum membro da familia. Essa agao ¢ feita pelo técnico (Assistente Social) que fez a acolhida,

ou quando solicitada pelo usuério. E diario, porém realizada com agendamento. Uma média de 10 a

25 atendimentos mensais.
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e Acdes Comunitarias: Realizadas durante as Oficinas de Crescimento Pessoal. Informacio e

Prevengdo. Sdo agles que envolvem a comunicagdo, orientagdes, exposi¢des, esclarecimentos, a
mobilizagdo social e o protagonismo dos adolescentes e de suas familias. Sdo voltadas para alcance de
objetivos no territorio. Fortalece os vinculos na comunidade e a participagdo cidadi. Média total de

110 participantes (adolescentes).

¢ Encaminhamentos: Didrio das 13h as 17h de segunda a sextas-feiras. Realizados a outros servigos
ou politicas pablicas, com o objetivo de promover ao acesso aos direitos de cidadania, bem como
encaminhamentos dos adolescentes nas empresas do municipio para sua inser¢do no mundo do

trabalho em carater de aprendiz. (Lei 10097/2000). Média total de 15 encaminhamentos mensal.

VIII - IDENTIFICACAO DO OBJETO:

Execucdo de servigos assistenciais, contemplando agdes de atendimento aos adolescentes aprendizes

de Lencdis Paulista.

IX - JUSTIFICATIVA:

O servigo desenvolvido pela Legido Mirim de Lengdis Paulista, através do PROGRAMA DE
APRENDIZAGEM, “ADOLESCENTE: EDUCACAO, TRABALHO, DIREITO E CIDADANIA”, oferece
aos adolescentes, na maioria, de classes menos favorecidas economicamente, a oportunidade de aperfeicoar
suas aptiddes profissionais, desenvolver o potencial criativo dos mesmos, procurar despertar as habilidades
neles existentes.

O emprego informal e o desemprego sdo problemas enfrentados por uma grande parte da populagio
Jovem no Brasil. A falta de experiéncia e da capacitagdo semiprofissional é uma das grandes dificuldades para
o ingresso desses jovens no mercado de trabalho.

Baseado nesse diagndstico a OSC, Legido Mirim de Lengdis Paulista, trabalha junto aos jovens,
empregadores, educadores e colaboradores 0 meio de melhorar as condi¢des de empregabilidade desses
Jovens de forma digna e legal, possibilitando a condigéo de formagdo de cidadania e de melhoria na qualidade
de vida e tem a consciéncia que possui grande influéncia na formagdo semiprofissional da maioria dos jovens

de nossa cidade o que contribui para uma melhor qualidade de vida, para a motivagéo e para o crescimento
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biopsicossocial dos jovens de Lengois Paulista e o ingresso profissional para o mundo do trabalho em carater
de primeiro emprego.

Assim promove a dignidade de pessoa humana assegurando os direitos e 0 cumprimento dos deveres,
e a Legido Mirim de Lengois Paulista, a muito tempo responde aos anseios da comunidade, amparando,
educando e encaminhando profissionalmente os adolescentes nela inseridos, garantindo também os direitos
trabalhistas dos adolescentes, através do seu registro na CTPS, visando formagdo de futuros cidaddos

conscientes e motivados para uma vida futura com mais qualidade.

X - CARACTERIZACAO DA POPULACAO A SER ATENDIDA:

¢ Piblico Alvo: Adolescentes e jovens do sexo masculino na faixa etaria: 15 a 19 anos, regularmente

matriculados e frequentando a escola.

¢ Horario de atendimento: Segunda a sextas-feiras, das 08h00 as 11h00, das 13h00 as 17h00
(atendimento aberto) e hordrios extraordinarios conforme a necessidade e a regulamentagdo de
algumas atividades especificas.

e Capacidade de atendimento: 200 adolescentes aprendizes

e Numero de pessoas atendidas pelo plano de trabalho: 160 adolescentes aprendizes

* Forma de acesso ao servigo: mediante selegdo realizada anualmente, através da aplicagdo de

Avalia¢do Diagndstica de conhecimento gerais, bem como encaminhamentos feitos CRAS, CREAS,

CT e Servigcos de Acolhimento Institucional.

XI - OBJETIVO GERAL:

Oportunizar aos adolescentes de Lengois Paulista acesso a cursos semi-profissionalizantes, sem onus
para suas familias, oferecendo treinamento, capacitagdo pessoal e profissional para inser¢do no mercado de

trabalho como aprendiz.
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XII -METAS:

Pensando no

Futuro

Resultados Esperados

Método de

Mictes e Metas Metas verificagho do Pea::llzdc;?d
. = cumprimento das i
Quantitativas Qualitativas iedaa avaliacio
Oportunizar aos | Oferecer estrutura, alimentacéo,
adolescentes de umforme' = proﬁssmna]s‘ qualificados 160 Oferecer Relatério de
. ) para realizagdo dos servigos de o
Lencdis Paulista : : ! adolescentes | cursos de Atividade e Mensal
atendimento social e de capacitagio

acesso a cursos semi- | semiprofissional que ¢ realizado em média/més | capacitagdo lista de
profissionalizantes, Médulos de Formagdo: profissional e | frequéncia

sem Onus para suas
familias, oferecendo
treinamento,

capacitagdo pessoal e
profissional para
inser¢do no mercado
de trabalho como

aprendiz.

*Basica — 196 horas més / 02 vezes na
semana *Especifica/Direcionada — 216
horas més / 02 vezes na semana.
*Grupos de Convivéncia, realizados
por profissionais da equipe técnica -
148 horas més / 02 vezes na semana
Totalizando 560 horas/aulas no periodo
de 12 meses. com os meses de janeiro e
Jjunho para férias.

*Oficina de Hardware - 01 vez na
semana, 04 horas.

*Oficina tecnoldgica - Informatica e
Digitacdo - 02 vezes na semana, 03
horas.

*Curso de Assist. Administrativo -
Time de Alta performance 02 vezes na
semana, 03 horas.

*Curso de Operador e Repositor de
Mercadorias — 01 vezes na semana, 06
horas.

*Projeto Aprendiz Gente Nova
Conquistando seu Espago (Cursos de
Assistente Administrativo, Arquivista,
Almoxarife e Office Boy), 01 vezes na
semana, 06 horas

*Oficina de Musica - 01 vez na
semana, 02 horas.

*Oficina de Desenho e Grafitagem - 02
vezes na semana, 03 horas.
*Encaminhamento Pré-Profissional
como Aprendiz.

*Atendimento Psicolégico — 01 vez na
semana, 02 horas.

*Atendimento Social de fortalecimento
de vinculos familiares - 03 na semana,
06 horas.

*Visitas domiciliares — Quando
verificado a necessidade

pessoal a 100
% dos

atendidos.

Inserir média
80 % dos
atendidos no
mercado de

trabalho

nos cursos de
capacitacéo e
de
adolescentes
inseridos no
mercado de

trabalho
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XIII - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividades/Acdes Profissional | Periodicr

Responsavel dade 10 |11 | 12
Inscrigdes/processo seletivo e Assistente Social / | Anual X
matriculas Pedagogo / Monitor
Servico Social: Atendimentos, Assistentes Sociais | Didrio X | X [ X
Abordagens, Entrevistas,
Orientagdes, Reunides,
Encontros, Encaminhamentos,
Visitas, Acompanhamentos,
Prontudrios, Relatorios, Parecer
Social, Documentagdo Social
Administrativa / disciplinar: | Aux. Didrio X | X | X
Atendimentos, Orientagdes, | Administrativo
Reunides, Acompanhamentos,
documentagdes diversas.
Financeira / RH: Atendimentos, | Analista Financeiro | Diario X | X | X
Orientagdes, Documentos | / Esc. Contabil
financeiros e bancarios,
Prestagdes de contas, Contratos e
Registros, etc.
Convivéncia / Capacita¢io / Treinamento: ACOES REAIZADAS POR E PE INTERDIS
Grupo de Convivéncia. Equipe Técnica: Semanal X | X | X

Assistente Social/
Psicologa/Pedagogo

Curso Assistente Administrativo | Equipe Semanal X [X | X
(Rotinas Administrativas) Interdisciplinar
Curso Operador e Repositor | Equipe Semanal X | X [X
Mercadorias Interdisciplinar
Oficina Tecnolégica: Informagdo | Equipe Semanal X | X | X
e Informatica Interdisciplinar
Oficina de Hardware Equipe Semanal X |X [X

Interdisciplinar
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Projeto aprendiz: Cursos Ass. | Equipe Semanal X[ XXX [X XXX | X | X

Adm./Arquivista/Office Interdisciplinar

Bovy/Almoxarife

Oficina de Musica e Ritmos Equipe Mensal XXX X|X XXX | X [ X
Intardicrinlinar

Oficina de Desenho e Grafitagem | Equipe Semanal XXX |X

Encaminhamento ao mercado de | Assistente Social Semanal X X XX [ X|IX[X|X X X |X

Trabalho Profissional

OBS: EQUIPE INTERDISCIPLINAR (Formada por Assistente Social, Psicéloga, Pedagogo, Orientadores Educacionais

e Oficineiros)

XIV - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

DESPESAS
Concedente Proponente Total

Item | Qtd. Especificagio
1 RECURSOS HUMANOS:
1.1 01 Coordenadora Social R$ 40.699.16 R$ 10.825.42 R$ 51.524,58
12 |01 Assistente Social R$ 26.329,87 R$ 0,00 RS 26.329,87
1.3 01 Analista Financeiro R$ 41.970,97 R$ 0,00 RS 41.970.97

TOTAL GERAL RS 109.000,00 RS 10.825,42 R$ 119.825,42

Em anexo, segue a mémoria de célculo das despesa relacionadas acima, para execucio das

atividades pelo periodo de 12 meses.

XV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONCEDENTE
1° Més 2° Més 30 Més ©Mes | s°Mes 6° Més
R$10.000.00  R$9.000.00  R$9.000.00  R$9.000.00  R$9.000.00 RS 9.000.00
7 Més 8° Més 9° Més 10° Mes 11° Més 12° Més
RS9.000.00 | R$9.000.00 | RS$9.000.00 | RS$9.000.00 | RS9.000.00  RS$9.000.00
PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
_ 1°Mes 2° Més 3° Més 4° Mes 5° Més 6°Mes
 R$925.42 RS 900.00 RS 900.00 R$900.00 | RS$900.00 RS 900.00
M 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12°Més
_ R$900.00 RS 900.00 RS 900.00 R$900.00 | R$900.00 R$900.00
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YY" Legiao Mirim de Lencois Paulista

Legido Masculina

XVI-DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Legido Mirim de Lengois Paulista, declaro, para fins de prova
junto a Prefeitura Municipal de Lencéis Paulista, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragio
Plblica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste
Poder, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento,

Lengois Paulista, 06 de janeiro de 2023
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@‘L.’ULCU% tL" !:C?ch’uc Lfa XJZ\W[ S

Ferngndo Cag.lcho Germano
Presidente LMLP

XVII - APROVACAO PELO CONCEDENTE

Gestor: () Aprovado () Reprovado

Lengois Paulista, / / Assinatura:
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