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Oficio n® 025/19 - SS

Lengois Paulista, 10 de setembro de 2019.

Referente ao EDITAL 01/2018

A Legido Mirim de Lengdis Paulista vem mui respeitosamente enviar o Plano de Trabalho,
devidamente atualizado e que fora apresentado e aprovado pelo CMDCA através do Edital 01/2018.

Reiteramos que o referido Plano de trabalho ndo teve os valores originais alterados, assim foram
mantidos os valores deliberados e ja homologados pelo CMDCA.

Sem mais atenciosamente.

Daniel de Andrade Ghirotti - Secretario - LMLP
P/ Fabio Toledo Torresan - Presidente - LMLP

Exmo. Senhor
Anderson Prado de Lima
Prefeito Municipal

Lencgdis Paulista - SP

CNPJ - 48.356.943/0001- 88 — IE Isenta
Av. Padre Salustio Rodrigues Machado, 839
CEP - 18.683-660 - Lengdis Paulista/SP - Fone (14) 3263-5999
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PLANO DE TRABALHO - 2019
EDITAL 01/2018 - FMDCA

I-DADOS ENTIDADE

Razdo Social: Legiao Mirim de Leng6is Paulista

CNPJ: 48.356.943/0001-88

Enderego: Av. Pe Salistio Rodrigues, Machado, 839 CEP: 18683-471
Bairro: Centro Municipio: | Lencéis Paulista
Telefone: (14) 3263-5999

E-mail: sslegiaomirimlp@gmail.com / legiaomirimlencois@lpnet.com.br

Site: www.legiaomirimlp.com.br

Horéario de Funcionamento:

08:00h as 11:00h / 13:00h as 17:00h

Numero de registro no CMDCA: 08

Nuamero de registro no CMAS: 03

Numero de registro no CEBAS:

71000.048508/2017-93

Banco:

001 Agencia 0573-8

Conta Corrente | 400232-6

II - RESPONSAVEL LEGAL

Nome: Fébio Toledo Torresan

RG: 215048404 SSP/SP CPF: | 262584168-02
Endereco: Rua Coronel Joaquim Gabriel, 667 Centro, Leng6is Paulista
Telefone: (14) 99857-5057 email | ftorresan@gmail.com
Data inicio do mandato: | 01/07/2019

Data término do mandato: | 01/07/2021

III - RESPONSAVEL TECNICO

Nome: Maria Aparecida Franco Maganha

RG: 22.648.008-2 CPF 096245928-37
Enderego: | Rua Tibirigd, 298, Sdo Judas Tadeu I, Lengdis Paulista
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Telefone: 3263-5999 E-mail: | sslegiaomirimlp@gmail.com
Cargo: Assistente Social CRESS: | 26626
IV - RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS
Nome Fungio Carga horaria
Maria Aparecida F. Maganha Assistente Social (CLT) 20 h/semanal

Genaina Galli Dallalana Assistente Social (CLT) 20 h/semanal
Sandra Maria Cardoso Assistente Financeiro (CLT) 40 h/semanal
José Alves Corsino Filho Instrutor (CLT) 20 h/semanal
Maria Lucia Teodoro Aux. Administrativo (CLT) 44 h/semanal

Solange de Fatima Ferreira Oliveira

Aux. Administrativo (CLT)

44 h/semanal

Fabiana Maria de Lourdes da Silva Servigos Gerais (CLT) 44 h/semanal
Elaine Cristina Repker Servigos Gerais (CLT) 44 h/semanal
Rosane Barbosa Psicologa (RPA) 04 h/ semanal
Simone Turcarelli Orientadora (RPA) 08 h/ semanal
Terezinha Prandini Limpeza (RPA) 08 h/semanal
Marcos Rogério Maganha Pedagogo (RPA) 04 h/semanal
Roberto Maximino Orientador (Prestador Servigo - NF) 08 h/semanal

V- IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FiSICAS

A Entidade possui imével proprio de natureza privado, totalizando 1.123,4 m?. com as seguintes
p prop p g

instalagdes e equipamentos existentes:

Administracio:
Recepcdo
01 sala Servigo Social
01 sala Financeiro
01 sala de Instrutor
01 sala de atendimento Multidisciplinar

Apoio

01 sala de aula com Computador e data show
01 laboratdrio de informéatica com data show

01 laboratério de hardware

01 almoxarifado

01 cozinha

01 sala de apoio e refeitorio

04 sanitarios Masc. ¢/ 03 mictérios
04 sanitarios Femininos

01 sanitario p/ cadeirante
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Convivio e Estar
01 quadra poliesportiva coberta
Area livre para recreagio / lazer

Equipamentos

Geladeiras, fogdo industrial, cooktop, forno elétrico, bebedouros, forno micro-ondas, telefones, ventiladores, fax,
Impressoras, computadores, mesas para professores, instrumentos musicais, cadeiras estudantes, carteiras
escolares, TV 29 pol., ap. DVD, aparelho de video cassete, datashows, ar condicionados, extintores, armarios de
madeira, armarios de ago, lousas brancas.

VI - FINALIDADE ESTATUTARIA:

Amparar, educar e encaminhar profissionalmente, na condi¢do de aprendiz, o adolescente do sexo
masculino, sem distingdo de raga, cor, credo politico ou religioso, na faixa etaria dos 15 aos 18 anos,
podendo ser a faixa etdria estendida até 24 anos incompletos, conforme lei n° 10097/2000 — Lei do
Aprendiz, sendo desligado automaticamente quando completar a idade maxima.

VII - BREVE HISTORICO DA ENTIDADE:

A Legido Mirim de Lengo6is Paulista foi fundada em de 21 de Outubro de 1970, com aprovagio de
Estatutos naquela mesma data, tendo registro no 1° Cartério de Notas Oficio de Justi¢a, em Cartorio de Registros
Publicos sob averbagdo 14 - Reg. 53 - Fls. 43 - L. Al, de natureza juridica sob o CNPJ 48.356.943/0001-88.
Funcionou em espagos cedidos, sem sede propria, até receber da Prefeitura Municipal de Lengois Paulista a
doagdo de um terreno, onde foi construida sua atual sede, localizada a Avenida Padre Saltstio Rodrigues
Machado n° 839 — Centro. Seu atendimento é municipal, abrangendo todos os bairros da cidade.

Foi reconhecida de Utilidade Ptiblica Municipal pela Lei n° 1235 de 07/05/1975, Estadual pela Lei n°
7593 de 05/12/1991 e Federal pela Portaria 174 de 20/02/2001. Foi cadastrada no CMAS sob o n° 03 e no
CMDCA sob o n° 08. Possui Certificado de Entidade de Fins Filantropicos e Isengdo Patronal. Estd baseada na
Tipificacdo dos Servigos Sdcioassistenciais de acordo com o Servico de Protecdo Bdsica na Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes e Jovens.

Atende 0 PROGRAMA DE APRENDIZAGEM, “ADOLESCENTE: EDUCACAO, TRABALHO,
DIREITO E CIDADANIA”, seguindo a Lei 10097/2000. Dentro deste programa, sdo executadas diversas agoes,
servigo e atividades; porém todos dentro dos critérios e objetivos, propostos no referido programa.

Os principais servigos executados sio:

Matricula, Entrevista Social, Encaminhamentos médicos (exames e consultas), Acompanhamento
Escolar, Biblioteca e Videoteca, Distribuigio de Uniforme, Alimentago (lanches, sucos, etc.), Abordagem Social
e Orientagdes diversas (comportamento, disciplinar, informativa, preventiva, social, educagdo para o mundo do
trabalho, etc.), Reunides com aprendizes, Reunido de Pais e Responsdveis, Reunides com Conselhos (Diretor /
Conselho Consultivo, CMAS, CMDCA, COMAD, etc.), Visitas nas empresas, GRUPOS DE CONVIVENCIA,
Recreagio e lazer, Convénios e Parcerias, Atividades Desenvolvidas Junto as Familias, Atividades De:genvolvidas
Junto & Comunidade, Atividades Disciplinares, Servico Social, Cursos Educagdo para o Transito e Area Azul /
Treinamento Area Azul e Treinamento Pratico no Setor de AA, Curso de Hardware — Montagem e Manutencio
de Micros, Rede e cabeamento, Curso e Informatica e Digitag@o, Curso de Assistente Administrativo (Rotinas
Administrativas), Curso de Operador e Repositor de Mercadorias, Projeto Aprendiz Gente Nova Conquistando
seu Espago (Cursos de Assistente Administrativo, Arquivista, Almoxarife e Office Boy), Encaminhamento Pré-
Profissional como Aprendiz (1° Reg. CTPS).
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VIII - IDENTIFICACAO DO OBJETO:

Execu¢do do Projeto “Aprendiz, o Futuro ¢ Agora. ” — que visa o treinamento, capacitagdo e
aperfeigoamento profissional na area administrativa e ensino preparatdrio para banda musical através da
prética de fanfarra aos adolescentes aprendizes da entidade.

IX - JUSTIFICATIVA:

A realidade atual requer agdes que garantam e promovam a dignidade da pessoa humana assegurando
aos mesmos os seus direitos e o cumprimento de seus deveres; caracteristicas de cidadania, de
oportunidades e de condi¢des basicas para uma melhor qualidade de vida, seja ela pessoal, social ou
profissional.

Neste sentido, a Legido Mirim de Leng6is Paulista preocupada em formar cidaddos conscientes de seu
papel na sociedade procura atender aos adolescentes lengoienses, principalmente os menos favorecidos
economicamente, a buscar recursos para melhorar sua qualidade de vida pessoal, profissional e cultural
através da sua capacita¢do para o mundo do trabalho e do aperfeigoamento de suas habilidades criativas
e culturais para a vida em sociedade.

Dentro desta missdo, a Legido Mirim de Leng¢dis Paulista, tem como desafio a expanséo de oficinas de
treinamentos, capacitagdo e aperfeigoamento na area administrativa e tecnoldgica, a qual possibilita aos
adolescentes nela inseridos, um primeiro contato com a vida ativa profissional, bem como unido a esses,
o desenvolvimento e o aperfeicoamento de habilidades na area cultural e social desses jovens,
despertando as aptiddes e fortalecendo os vinculos dos adolescentes com a entidade e com a
comunidade.

Assim, a fim de facilitar a experiéncia, a adaptacdo e o encaminhamento profissional no mercado de
trabalho e o desenvolvimento criativo dos mesmos na vida pessoal e social, a Entidade verificou a
necessidade de criar o Projeto “APRENDIZ, O FUTURO E AGORA?”, que possibilita aos adolescentes,
o treinamento, a capacitagdo, o aperfeicoamento profissional e cultural. Assim o projeto atende aos
Eixos Tematicos 1V, VIII e X do Edital 01/2018 do FMDCA.

O Projeto tem por objetivo geral: Oportunizar aos adolescentes, condigdes de acesso ao curso de
assistente administrativo com nogdes de informatica, possibilitando também a esses adolescentes a
inclusdo cultural, social e comunitéria através do aprendizado da musica e da pratica de fanfarra.

E por objetivos especificos: 1). Proporcionar bases para formagdo pessoal, profissional, cultural e
comunitaria do adolescente; 2). Oportunizar ao adolescente treinamento, capacita¢éo e aperfeicoamento
semiprofissional na area administrativa para o mundo do trabalho condi¢do de aprendiz; 3).
Proporcionar ao adolescente condi¢des do aprendizado da musica e pratica de fanfarra; 4). Oportunizar
ao adolescente a inclusdo cultural, social e comunitéria por meio de apresentagdes publicas.

O Projeto atendera os adolescentes ingressos na entidade, que participardo da oficina de treinamento e
capacitagdo através de aulas na area administrativa e informatica, bem como aulas tedricas com métodos
musicais e praticas de fanfarra. Seguindo a meta proposta.
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As atividades serdo desenvolvidas em dias Gteis, das 13h30 as 17h00, com duracdo/Periodo 12 meses,
conforme o cronograma de atividades. Abrangéncia: Municipal (correspondera ao territério de
abrangéncia do municipio).

Finalizando, a Legido Mirim de Lengdis Paulista acredita na habilidade, na atitude, na vontade, na
competéncia e principalmente na expectativa de transformagfo destes adolescentes e aposta nestes itens
como o diferencial para a formagéo profissional, cultural e de cidadania dos mesmos dentro desta

sociedade.

X~ CARACTERIZACAO DA POPULACAO A SER ATENDIDA:

* Publico Alvo: Adolescentes do sexo masculino na faixa etaria: 15 a 18 anos incompletos,
ingressos na entidade, participantes de nossas atividades e grupos de convivéncia e que estdo
aguardando encaminhamento no mercado de trabalho em carater legal como aprendiz.

XI - OBJETIVO GERAL:

Aquisigdo de equipamentos e curso de capacitagdo, a fim de proporcionar aperfeicoamento profissional
e inclusdo cultural aos adolescentes.

XII - METAS:
Resultados Esperados Método de =
Metas Metodologia verificacio do Per(:iod(;cld
2 ade de
Metas . cumprimento avaliagio
Quantitativas Metas Qualitativas das metas
Aquisigdo de Seré realizado oficina de | Atender o total | Oportunizar aos Lista controle | Anual
equipamentos de treinamento e de 160 adolescentes, condigdes de | de frequéncia

informatica para capacitagiio na 4rea adolescentes acesso a capacitagdo e nas aulas;
oferecer Administrativa com aulas treinamento na drea

treinamento e 02 vezes na semana, administrativa com Nogdes | Relatério de
capacitagdo carga horaria de 06 h/a de Informatica, para sua Atividades

profissional aos

semanal, executado pelo

inser¢do no mercado de

adolescentes. orientador da entidade trabalho como aprendiz,
qualificado na drea de bem como possibilitar a
informatica. inclusdo cultural e social
e - : desses joven
Aquisigdo de Serd realizado aulas Atender o total | €55¢5) e
. s : comunidade.
instrumentos tedricas com métodos de 160

musicais para
implementagdo da
fanfarra.

musicais, aulas préticas
com instrumentos
musicais, 02 vezes no
més, com carga horaria
de 04 h/a mensais
executado pelo professor
de musica e regente da
fanfarra da entidade
qualificado na drea
musical

adolescentes
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3. Contrato de Sera realizado aulas Atender o total
empresa tedricas, treinamento e de 80
especializada na capacitagdo na drea adolescentes
contratagio e administrativa,
realizagdo de curso | executadas por
profissionalizante. | profissionais

qualificados, 02 vezes na
semana com carga
horaria de 06 h/a
semanal, no periodo de
12 meses.

XIII - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

A Profissional Periodicida Meses
AfiindadSebes Responsivel de 1[2]3[4][5]6]7[8]9] 101112
Aulas no curso de Assi§tfente Administrativo Emp}'esa Prestadora de Semanal x| x| x| x| x| x| x| x| x| x | x |x
com Nogdes de Informatica Servigo
Aulas tedricas e aulas praticas com Orientador /Regente
instrumentos e ensaios para apresentagdes Musical Binal o i i e e B e B
XIV - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
DESPESAS
- Concedente Proponente Total
Item Especificagio
1 Aquisi¢io de Equipamento:
1.1 10 Kits upgrade, cada um contendo: R$ 1.750,00 R$ 0,00 R$ 17.500,00
e | Processador Intel Core 13 8100
S1151 3.6 GHz (8* Gerag#o);
e | Placa mde DDR4 G8 S1151
PCWARE IPMH310 PRO C/
VGA-HDMI-DVI-SOM;
e | Memoria DDR4 16 GB
2400MHz.
1.2 01 impressora HP laserjet multifuncional | R$ 1.890,00 R$ 0,00 R$ 1.890,00
PRO MFP ¢/ Wireless, 110V.
1.3 01 Quinto Ton Luen 6°8°10°12’13’ferro | R$ 1.899,00 R$ 0,00 RS 1.899,00
preto com baqueta;
1.4 04 Bumbos Luen 22x14” pele leitosa com | R$ 3.996,00 R$ 0,00 R$ 3.996,00
colete;
1.5 03 Timbas Luen 30x10” chapa escovada; | R$ 657,00 R$ 0,00 R$ 657,00
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1.6 06 Surdos Luen 30x14” chapa escovada | R$ 1.434,00 R$ 0,00 RS 1.434,00
nat 6afin aro chapa escovada preto;
1.7 04 Caixa Guerra Luen 6x14” chapa | R$ 796,00 R$ 0,00 R$ 796,00
escovada
1.8 06 Caixa de repique Luen 15x14” | R$ 1.194,00 R$ 0,00 RS 1.194,00
aluminio 6afin aro chapa escovada preto;
1.9 02 Peles 22 Luen Leitosa; R$ 107,90 R$ 0,00 R$ 107,90
1.10 06 Peles 10 Luen Leitosa; R$ 77,40 R$ 0,00 R$ 77,40
1.11 10 Peles 14 Luen Leitosa R$ 139,00 R$ 0,00 R$ 139,00
1.12 25 Peles 14 Luen Leitosa; R$ 347,50 R$ 0,00 R$ 347,50
1.13 08 Maganetas Luen Pelucia cabo curto | R$ 127,20 R$ 0,00 RS 127,20
unidade
1.14 12 Maganetas Luen surdo 355mm | R$ 60,00 R$ 0,00 R$ 60,00
, unidade cabega madeira;
115 14 Baquetas Luggi/master; R$ 70,00 R$ 0,00 R$ 70,00
1.16 14 Talabartes Luen couro 2 ganchos; R$ 252,00 R$ 0,00 R$ 252,00
117 14 talabartes Luen couro 1 gancho R$ 252,00 R$ 0,00 R$ 252,00
2 Servigos Terceiros:
2.1 Empresa Prestadora de Servigo na area de | R$ 68.160,00 | R$ 0,00 R$ 68.160,00
treinamento e  Capacitagdo  para
desenvolvimento e execugdo do curso de
Assistente  Administrativo para 160
adolescentes. Por um periodo de 12
meses.
TOTAL GERAL RS 98.959,00
XV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CONCEDENTE
1° Més 2° Més 3° Més 4°Més 5° Més 6° Més
R$ 36.479,00 R$ 5.680,00 R$ 5.680,00 R$ 5.680,00 R$ 5.680,00 R$ 5.680,00
7 Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
R$ 5.680,00 R$ 5.680,00 R$ 5.680,00 R$ 5'.680,00 R$ 5.680,00 R$ 5.680,00
PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
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RS R$ RS RS RS RS
7 Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
RS RS R$ RS R$ R$

XVI - DECLARACAO
Na qualidade de representante legal da Legido Mirim de Lengdis Paulista, declaro, para fins de
prova junto a Prefeitura Municipal de Lengois Paulista, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Puablica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos
or¢amentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.
Pede deferimento,

Lengois Paulista, 10 de agosto de 2019

LD

Daniel de Andrade Ghirotti — Secretario LMLP
P/ Fabio Toledo Torresan — Presidente LMLP

XVII- APROVACAO PELO CONCEDENTE

Gestor: () Aprovado () Reprovado

Lengois Paulista, / / Assinatura:




