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RELATORIO DE ATIVIDADES MENSAL
JANEIRO/2025

| 1- IDENTIFICACAO

Nome da Entidade: LEGIAO MIRIM DE LENCOIS PAULISTA
Responsavel técnico: Maria Aparecida Franco Maganha
Exercicio: 2025

Termo de Colaboragdo n°: 005/2022.

| 2- OBJETO DA PARCERIA l

Repasse de recursos financeiros para execugao de dar efetividade ao Programa Aprendiz Lengoense,
instituido pela Lei Municipal n® 5.460/2021 que visa a contratagdo de menores aprendizes no ambito

da administragdo direta e indireta do Municipio de Lengois Paulista.

3- METAS PROPOSTAS

QUANTITATIVA
by PROPOSTA REALIZADA
1- Curso de Técnicas e Rotinas 1- Atender 100% do total Realizada 80% do total.
Administrativas. Contempla 04 de 20 adolescentes objeto 16 aprendizes atendidos
fungdes no arco ocupacional da proposta.
(assistente administrativo,
continuo/office boy, Arquivista e 2- Manter 85% de Frequén- | Ndo realizada (Recesso das
almoxarife) cia dos aprendizes durante o | atividades tedricas)
periodo
QUALITATIVA
PROPOSTA REALIZADA
Assegurar 70% de Nio realizada (Recesso das
aproveitamento no curso, atividades tedricas)

medido através de
avaliagdo periddica de

desempenho.
QUANTITATIVA
AR PROPOSTA REALIZADA
2- Desenvolvimento de competéncias, 1- Atender 100% do total Realizada 80% do total.
habilidades, atitudes. de 20 adolescentes objeto 16 aprendizes atendidos
da proposta.
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2- Manter 85% de
frequéncia dos aprendizes
durante o periodo

Naio realizada (Recesso das
atividades tedricas)

QUALI

TATIVA

PROPOSTA

REALIZADA

Assegurar 70% de

Naio foi realizada avaliagido

aproveitamento no grupo, (Recesso  das  atividades
medido através de tedricas)
avaliagdo periodica de
desempenho.
QUANTITATIVA
Ll PROPOSTA REALIZADA

3- A¢des Complementares:
-Acompanhamento Escolar
(frequéncia e aproveitamento)

Promover reunides
bimestrais com pais ou
responsaveis bimestralmente
com duragdo média de
01:00h

Nio realizada (Recesso das
atividades tedricas)

QUALI

TATIVA

PROPOSTA

REALIZADA

Assegurar 95% da
permanéncia dos
adolescentes nas escolas,
mediante acompanhamento
da frequéncia escolar
bimestral

Nio realizada (Recesso das
atividades tedricas)

META

QUANTITATIVA

PROPOSTA

REALIZADA

- Grupo de Orientagdo para Pais e
responsaveis

Manter 85% da participagdo
da familia nos encontros

Nio realizada (Recesso das
atividades tedricas)

QUALI

TATIVA

PROPOSTA

REALIZADA

- Assegurar o fortalecimento
dos vinculos afetivos e
familiares dos aprendizes,
familia e escola, mediante
participag@o bimestral em
reunides feitas na sede da
Entidade;

Nio realizada (Recesso das
atividades tedricas)

| 4- JUSTIFICATIVA/ OBSERVACOES

Com relacio a meta 1: Proposta Quantitativa
1) A quantidade proposta ¢ atender 100% do total de 20 adolescentes, porém no més de
janeiro/2025 o Programa atendeu 16 aprendizes, conforme solicitado pela Prefeitura
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Municipal, para suprir a necessidade do municipio. Atendendo a média de 80% do
total proposto.

2) Manter 85% de Frequéncia dos aprendizes durante o periodo: Ndo houve atividades.
Durante o més de janeiro/2025, conforme plano de trabalho da entidade, houve o
recesso nos cursos de aprendizagem, em concomitincia as férias escolares dos
aprendizes, desta forma, as atividades relacionadas a area educativa tedrica ndo
ocorreram, desta forma nio houve lista de presenga. Informamos também que os
aprendizes permaneceram nos seus setores de servigo pratico.

Com relaciio a meta 1: Proposta Qualitativa:
Assegurar 70% de aproveitamento no grupo, medido através de avaliagdo periddica
de desempenho. Ndo houve atividades. Durante 0 més de janeiro/2025, conforme
plano de trabalho da entidade, houve o recesso nos cursos de aprendizagem, em
concomitincia as férias escolares dos aprendizes, desta forma, as atividades
relacionadas a area educativa teorica ndo ocorreram.

Com relacio a meta 2: Proposta Quantitativa

1) A quantidade proposta é de 20 adolescentes, porém no més de janeiro/2025 conforme
solicitado pela Prefeitura Municipal, foram atendidos de 16 adolescentes, mantendo
a média de 80% dos atendimentos no total proposto.

2) Manter 85% de Frequéncia dos aprendizes durante o periodo: Nao houve atividades.
Durante o més de janeiro/2025, conforme plano de trabalho da entidade, houve o
recesso nos cursos de aprendizagem, em concomitdncia as férias escolares dos
aprendizes, desta forma, as atividades relacionadas a area educativa tedrica nio
ocorreram.

Com relaciio a meta 2: Proposta Qualitativa:
Desenvolvimento de competéncias, habilidades, atitudes. Assegurar 70% de
aproveitamento no grupo, medido através de avaliagfo periddica de desempenho.
Nio houve atividades. Durante 0 més de janeiro/2025, conforme plano de trabalho
da entidade, houve o recesso nos cursos de aprendizagem, em concomitancia as férias
escolares dos aprendizes, desta forma, as atividades relacionadas a drea educativa
teodrica ndo ocorreram.

Com relaciio a meta 3 - Acdes Complementares: - Acompanhamento Escolar (frequéncia

e aproveitamento)

Proposta Quantitativa: Promover reunides bimestrais com pais ou responsaveis
bimestralmente com dura¢do média de 01:00h. Ndo houve atividades. Durante o més de
janeiro/2025, conforme plano de trabalho da entidade, houve o recesso nos cursos de
aprendizagem, em concomitdncia as férias escolares dos aprendizes, desta forma, as
atividades relacionadas a area educativa tedrica ndo ocorreram.

Proposta_Qualitativa: Assegurar 95% da permanéncia dos adolescentes nas escolas,
mediante acompanhamento da frequéncia escolar bimestral. Nao houve atividades. Durante
o més de janeiro/2025, conforme plano de trabalho da entidade, houve o recesso nos cursos
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de aprendizagem. em concomitdncia as férias escolares dos aprendizes, desta forma, as
atividades relacionadas a drea educativa tedrica ndo ocorreram.

Com relacio a meta 3 - Acoes Complementares: - Grupo de Orientacio para Pais e
responsaveis

Proposta Quantitativa: Manter 85% da participagdo da familia nos encontros. Ndo houve
atividades. Durante o més de janeiro/2025, conforme plano de trabalho da entidade, houve
0 recesso nos cursos de aprendizagem, em concomitancia as férias escolares dos aprendizes,
desta forma, as atividades relacionadas a area educativa tedrica ndo ocorreram.

Proposta Qualitativa: Assegurar o fortalecimento dos vinculos afetivos e familiares dos
aprendizes, familia e escola, mediante participagdo bimestral em reunides feitas na sede da
Entidade. Ndo houve atividades. Durante o més de janeiro/2025, conforme plano de trabalho
da entidade, houve o recesso nos cursos de aprendizagem, em concomitancia as férias
escolares dos aprendizes, desta forma, as atividades relacionadas a area educativa tedrica
ndo ocorreram.

| 5- ATIVIDADES DESENVOLVIDAS |
Durante o més de janeiro/2025 conforme plano de trabalho da entidade, houve o recesso nos
cursos de aprendizagem, em concomitancia as férias escolares dos aprendizes, desta forma,
ndo houve atividades tedricas do curso de Técnicas e Rotinas Administrativa, também nao
houve lista de presenca na Entidade.

Nao houve desligamentos de aprendizes neste més no Programa Aprendiz Lengoense

No més de janeiro/2025, foi realizado, depdsito no valor de R$ 28.592,00 (Vinte e oito mil
quinhentos ¢ noventa e dois reais) no Banco do Brasil, conta corrente n® 502-9 para
pagamentos dos custos diretos com os aprendizes e para a remuneragdo dos servigos de
capacitagdo/aprendizagem conforme planilha or¢amentdria apresentada para o Programa
Aprendiz Lengoense.

6- VALORES EMPREGADOS NO PERIODO
RESUMO DAS RECEITAS

Municipal
Termo de Fomento N2 08/2025 | RS 13.600,00

Termo de Colaboragdo n2 05/2022 - Programa Aprendiz Lengoense | RS 28.592,00

Termo de Fomento n2 011/2025 - Projeto Seja Ousado: O Profissional do Futuro | RS 20.480,81
Estadual

Termo de Fomento N2 012.000.05970/2024-93 - CONDECA | RS 0,00
Projeto Teclando e Aprendendo

Outras

(Empresas Parceiras, Arrecadactes, Doagdes, Projetos etc.) RS 139.053,87

TOTAL RS 201.726,68
RESUMO DAS DESPESAS

Funcionarios RS 26.408,56

(Saldrios, encargos trabalhistas e sociais, vale alimentagdo, 132 sal., férias, etc.)

Manutengdo RS 36.954,49
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(Uniforme e equipamento de seguranga, alimentagdo, cursos e treinamentos, seguro
de vida em grupo, exames médicos admissionais/periddicos/demissionais, materiais di-
daticos e de consumo, manutencdo com equipamentos eletronicos, RPA etc.)

(RS 32.959,49)

Custo Capacitacdo - Programa Aprendiz Lengoense (R$ 3.995,00)

Outras

(Pagamento de Bolsas Educativas aos jovens aprendizes encaminhados ao mercado de
trabalho com registro em CTPS — zona azul e empresas — RS 86.153,40)

(Pagamento de Encargos Sociais referente aos jovens aprendizes encaminhados ao
mercado de trabalho com registro em CTPS (Férias, 1 1/3 de férias, 132 saldrio, FGTS -
zona azul e empresas — RS 18.810,19)

(Pagamento de Bolsas Educativas e Encargos Sociais aos Adolescentes encaminhados
ao Programa Aprendiz Lencoense com registro em CTPS — RS 22.753,20)

RS 127.716,79

TOTAL

RS 191.079,84

7- RELACAO NOMINAL DAS PESSOAS ATENDIDAS

01 | Vinicius Guilherme da Silva

02 | Vitor Hugo Braz Saranholi

03 | Diogo Aguilar Rodrigues

04 | David Willian de Oliveira

05 | Adrian Renan de Moura

06 | Bruno Henrique Theodoro

07 | Guilherme Carvalho Melo

08 | Jodo Pedro Gomes

09 | Henrique Felisardo Fernandes

10 | Eduardo Canoni Amaro

11 | Augusto Gomes da Silva

12 | Paulo Henrique Almeida da Silva

13 | Isaac Felipe Jordan

14 | Hyago Bueno Miranda

15 | Lucas Emanuel Barbosa Dias

16 | Caio Henrique Ferreira

Lengois Paulista, 06 de fevereiro de 2025.

Presidenté LMLP Cargo - CRESS: n° 26626
Responsavel pela OSC Responsavel pela Execugdo
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