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Legidao Mirim de Lencoéis Paulista

RELATORIO DE ATIVIDADES MENSAL

JULHO/2024

[ 1- IDENTIFICACAO

Nome da Entidade: LEGIAO MIRIM DE LENCOIS PAULISTA

Responsavel técnico: Maria Aparecida Franco Maganha

Exercicio: 2024

Termo de Colaboracio n®: 005/2022.

[ 2- OBJETH

Repasse de recursos financeiros para execucdo de dar efetividade ao Programa Aprendiz Lengoense,

instituido pela Lei Municipal n® 5.460/2021 que visa a contratacdo de menores aprendizes no ambito

da administragfo direta ¢ indireta do Municipio de Lengois Paulista.

3- METAS PROPOSTAS

META

QUANTITATIVA

|
| PROPOSTA

REALIZADA

1- Curso de Técnicas e Rotinas
Administrativas. Contempla 04
fungdes no arco ocupacional
(assistente administrativo,
continuo/office boy, Arquivista e
almoxarife)

1- Atender 100% do total
| de 20 adolescentes objeto
da proposta.

2- Manter 85% de Frequén-
cia dos aprendizes durante o
periodo

Realizada 90% do total.
18 aprendizes atendidos

Nio foi realizada atividades
(recesso das atividades
tedricas)

QUALITATIVA

PROPOSTA

REALIZADA

Assegurar 70% de
aproveitamento no curso,
| medido através de
avaliaco periodica de
desempenho.

BT z A T
| Nio foi realizada avaliag8o
| (recesso das atividades

teoricas)

META

QUANTITATIVA
|

PROPOSTA

l REALIZADA

2- Desenvolvimento de competéncias,
habilidades, atitudes.

1- Atender 100% do total de

20 adolescentes objeto da
proposta.

Realizada 90% do total.
19 aprendizes atendidos

|
|
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| 2- Manter 85% de frequéncia
dos aprendizes durante o
periodo

Nio foi realizada atividades
(recesso das atividades
tedricas)

QUALITATIVA

PROPOSTA

[ REALIZADA

Assegurar 70% de

aproveitamento no grupo,

medido através de avaliacéo
| periddica de desempenho.

Nao foi realizada avaliag¢do
(recesso das atividades
teoricas)

META

QUANTITATIVA

PROPOSTA

REALIZADA

|

3- A¢des Complementares:
-Acompanhamento Escolar
(frequéncia e aproveitamento)

Promover reunides
bimestrais com pais ou
responsaveis bimestralmente
com duracdo média de
01:00h

Naio foi realizada atividades

QUALITATIVA
PROPOSTA | REALIZADA
Assegurar 95% da | Nio foi realizado o
permanéncia dos ‘ acompanhamento.

adolescentes nas escolas,

. mediante acompanhamento
da frequéncia escolar
bimestral

|
| (recesso concomitante com
| as férias escolares)

|

META

l
QUANTITATIVA

PROPOSTA

11 REALIZADA

- Grupo de Orientacao para Pais ¢

responsaveis

da familia nos encontros

Manter 85% da participagdo | Nao foi realizado encontros

| (recesso concomitante com
as férias escolares)

1

QUALITATIVA

PROPOSTA

REALIZADA

- Assegurar o fortalecimento
dos vinculos afetivos e
familiares dos aprendizes,
familia e escola, mediante
participagdo bimestral em
reunides feitas na sede da
Entidade;

| Néo foi realizada reunides
| (recesso concomitante com
as férias escolares)

4- JUSTIFICATIVA/ OBSERVACOES

Com relacio a meta 1: Proposta Quantitativa
1) - A quantidade proposta ¢ atender 100% do total de 20 adolescentes, porém no més
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de julho/2024 o Programa atendeu 18 aprendizes, conforme solicitado pela Prefeitura
Municipal. para suprir a necessidade do municipio. Atendendo a média de 90% do
total proposto.

2) -Manter 85% de Frequéncia dos aprendizes durante o periodo: N&o houve atividades.
Durante 0 més de julho/2024, conforme plano de trabalho da entidade, houve o
recesso nos cursos de aprendizagem. em concomitancia as férias escolares dos
aprendizes, desta forma, as atividades relacionadas a drea educativa teérica néo
ocorreram.

4) Com relacio a meta 1: Proposta Qualitativa:
Assegurar 70% de aproveitamento no grupo, medido através de avaliaggio periodica
de desempenho. Nio foi realizada avaliacdo. Programada para o més de agosto.

Com relaciio a meta 2: Proposta Quantitativa

1) - A quantidade proposta € de 20 adolescentes, porém no més de julho/2024 conforme
solicitado pela Prefeitura Municipal, foram atendidos de 18 adolescentes, mantendo
a média de 90% dos atendimentos no total proposto.

2) 2) - Manter 85% de Frequéncia dos aprendizes durante o periodo: Ndo houve
atividades. Durante o més de julho/2024, conforme plano de trabalho da entidade,
houve o recesso nos cursos de aprendizagem, em concomitincia as férias escolares
dos aprendizes, desta forma, as atividades relacionadas a 4rea educativa tedrica néo
ocorreram.

Com relaciio a meta 2: Proposta Qualitativa:
Desenvolvimento de competéncias, habilidades, atitudes. Assegurar 70% de
aproveitamento no grupo, medido através de avaliagdo periddica de desempenho.
Nio foi realizada avaliagdo. Programada para o més de agosto.

Com relacio ameta 3 - Acdes Complementares: - Acompanhamento Escolar (frequéncia
e aproveitamento)

Proposta Quantitativa: Promover reunides bimestrais ecom pais ou responsiveis
bimestralmente com duracdo média de 01:00h. Nao foi realizada reunifo com os pais e ou
responsaveis neste més, ficando agendada para o més de agosto.

Proposta Qualitativa: Assegurar 95% da permanéncia dos adolescentes nas escolas,
mediante acompanhamento da frequéncia escolar bimestral. Nao foi realizado
acompanhamento. Programada para o meés de agosto.

Com relacio a2 meta 3 - Acdes Complementares: - Grupo de Orientacio para Pais e
responsaveis

Proposta Quantitativa: Manter 85% da participagdo da familia nos encontros. Nédo foi

realizada reunifio ou encontros com os pais e ou responsaveis neste més, ficando agendada
para 0 més de agosto

Proposta Qualitativa: Assegurar o fortalecimento dos vinculos afetivos e familiares dos

aprendizes, familia e escola, mediante participag@o bimestral em reunides feitas na sede da
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Entidade. NZo foi realizada reunido com os pais € ou responsaveis neste més, ficando
agendada para o més de agosto.

| 5- ATIVIDADES DESENVOLVIDAS il 5
Durame o més de julho/2024, conforme plano de trabalho da entidade, houve 0 recesso nos
cursos de aprendizagem, em concomitdncia as férias escolares dos aprendizes, desta forma,
ndo houve atividades teéricas do curso de Técnicas e Rotinas Administrativa, também néo
houve lista de presenca na Entidade.

Neste més foram desligados do Programa Aprendiz Lengoense, os aprendizes: Luiz Fabiano
Evaristo Chaves (01/07). Guilherme Willian Vaz (20/07), Paulo Henrique dos Santos (20/07) e
Vitor Hugo dos Santos Junior (20/07). Foi encaminhado para o “Programa Aprendiz Lengoense”
o aprendiz Guilherme Carvalho Melo (12/07/2024).

No més de julho/2024. foi realizado, deposito no valor de R$ 30.004,00 (Trinta mil quatro
reais) no Banco do Brasil. conta corrente n® 502-9 para pagamentos dos custos diretos com
os aprendizes e para a remunera¢io dos servicos de capacitagdo/aprendizagem conforme
planiiha or¢amentaria apresentada para o Programa Aprendiz Lengoense.

6- VALORES EMPREGADOS NO PE “RIODO il
RESUMO DAS RECEITAS
Municipal
Termo de Fomento N2 08/2024 | RS 12.750,00
Termo dz Colaboracdo n2 05/2022 - Programa Aprendiz Lengoense | RS 30.004,00
Termo de Fomanto n® 011/2024 - Projeto Oficina de Midias | RS 00,00
Estadual

Emenda Parlamentar (Demanda Estadual n2 2024.276.58184) Projeto: Clima Confort RS 50.000,00
“Energias Renovaveis”

Qutras
(Empresas Parceiras, ArrecadagBes, Doagoes, Projetos etc.) RS 146.153,07
Zona Azul Smart (faturamento) RS 3.580,00
TOTAL RS 242.487,07
RESUMO DAS DESPESAS

Funciondrios RS 28.009,78

| (Saldrios, encargos trabalhistas e sociais, vale alimentacdo, 13¢ sal., férias, etc.)
Manutencio RS 60.843,19

(Uniforme e equipamento de seguranga, alimentacdo, cursos e treinamentos, seguro
de vida em grupo, exames médicos admissionais/periédicos/demissionais, materiais di-
déaticos e de consumeo, manutencdo com equipamentos eletrénicos, RPA etc.) (RS
36.933,89)

Custo Capacitacdo - Programa Aprendiz Lengoense (RS 3.995,00)

Qutras RS 135.444,08
(Pagamento de Bolsas Educativas aos jovens aprendizes encaminhados 2o mercado de
trabalho com registro em CTPS — zona azul e empresas — RS 92.056,38)

(Pagamento de Encargos Sociais referente aos jovens aprendizes encaminhados ao |
mercado de trabalho com registro em CTPS (Férias, 1 1/3 de férias, 132 salario, FGTS —
| zona azul e empresas — RS 20.098,49)

(Pagamento de Bolsas Fducativas e Encargos Sociais aos Adolescentes encaminhados
ao Programa Aprendiz Lengoense com registro em CTPS — RS 23.289,21)
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l OTAL ! RS 224.297,05

|

01 | Alisson Pinheiro de Ozarias

02 | André Luiz Godoy Frigeri

03 | Enzo Henrigue de Souza

Legiao Mirim de Lencois Paulista

04 | Guilherme Wilian Vaz

05 | Edmilson Dias de Lima Macedo

06 | Kaua Felipe Palma da Silva

07 | Kaui Henrigue dos Santos

08 | Paulo Henrique dos Santos

09 | Vitor Henrick Ribeiro

10 | Vitor Hugo dos Santos Junior

11 | Luiz Fabiano Evaristo Chaves

14 Diogo Aguilar Rodrigues

15 | David Willian de Oliveira

16 | Adrian Renan de Moura

17 | Bruno Henrique Theodoro

18 | Guilherme Carvalho Melo

Lengois Paulista, 07 de agosto de 2024.

Denis Robe ganfedo Maria Ap. F. Maganha
Presidefite LMLP Cargo - CRESS: n° 26626
Responsavel pela OSC Responsavel pela Execugdo
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