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RELATORIO DE ATIVIDADES MENSAL
JANEIRO/2025

| 1- IDENTIFICACAO

Nome da Entidade: LEGIAO MIRIM DE LENCOIS PAULISTA

Responsavel técnico: Maria Aparecida Franco Maganha

Exercicio: 2025

Termo de fomento n°: 008/2025.

[ 2- OBJETO DA PARCERIA |

Repasse de recursos financeiros para execugdo de servigos assistenciais, contemplando agdes de atendi-
mento aos adolescentes aprendizes, conforme definido no Plano de Trabalho (Custear parte de folha de

pagamento de funcionarios da Legido Mirim de Lengois Paulista)

| 3- METAS PROPOSTAS |

QUANTITATIVA
PROPOSTA REALIZADA

META

Oportunizar aos adolescentes de Lengois | 160 aprendizes atendidos | 168 aprendizes atendidos
Paulista acesso a cursos
semiprofissionalizantes, sem 6nus para QUALITATIVA
suas familias, oferecendo treinamento,

- : PROPOSTA REALIZADA
capacita¢do pessoal e profissional para
inser¢ao no mercado de trabalho como Oferecer  cursos  de | Nao realizada (recesso
aprendiz, capacitagdo profissional e atividades tedricas)
pessoal a 100 % dos
atendidos.

49 % aprendizes
atendidos, inseridos
mercado trabalho

Inserir média 80 % dos
atendidos no mercado de
trabalho

| 4- JUSTIFICATIVA/ OBSERVACOES |
Durante 0 més de janeiro/2025, houve o recesso nos cursos de aprendizagem, em concomitancia
as férias escolares dos aprendizes, desta forma, as atividades relacionadas a area educativa
tedrica ndo ocorreram. Porém as demais ag¢des e atendimento ocorreram normalmente durante
todo o més. O nimero de usudrios atendidos durante o més ficou um pouco acima da meta

proposta, no total de 168 adolescentes, devido ao ingresso de novos adolescentes para o ano de
2025.

A entidade tem a capacidade fisica para o atendimento a 200 adolescentes, porém em se tratando
do encaminhamento ao mercado de trabalho, o nimero de adolescentes atendidos € relativo a
abertura de campos e a solicitacdo das empresas, podendo assim aumentar ou diminuir, em
alguns periodos a capacidade fisica de atendimento da entidade, pelo fato do mercado de
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niando no Futurc

trabalho ndo ser estatico e sim rotativo. Durante 0 més foram registradas 20 baixas no efetivo
da entidade: (01: TC/02: PD/11: D/ 00: F).

*(TC: Término de Contrato / PD: Pedido Desligamento / D: Desisténcia / F: Falecimento)

A Entidade manteve o servigo aos 100% dos atendidos no més. Da média de 80% na insercédo
ao mercado de trabalho, encontram-se inseridos 49% dos atendidos no més. Ainda com relagdo
o encaminhamento dos adolescentes para o mercado de trabalho, neste més estdo no mercado
de trabalho 82 adolescentes em carater de aprendiz.

A Entidade possui o total de 08 funciondrios. 07 funciondrios que estdo trabalhando de acordo
com sua carga horaria especifica e 01 funcionario que se mantem afastado.

5- ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Atividades/ Agdes Resultados Alcancados/Beneficios et .Pes
soas Atendidas
Inscrigdes/processo ingresso e matriculas Oportunidade de acesso aos | 84 adolescentes
adolescentes do municipio para ingresso | (11 desisténcias
na Legido Mirim como aprendiz com no més)
atividades e orientag¢des voltado para o Total real: 73
mundo do trabalho. adolescentes
Servico Social: Atendimentos, Abordagens, O desenvolvimento pessoal, social e
Entrevistas, Orientagdes, Reunides, profissional dos adolescentes, junto a
Encaminhamentos, Visitas, familia, a escola, o campo de
Acompanhamentos, Prontuarios, Relatorios, aprendizagem (empresas conveniadas),
Parecer Social, Documentagdo Social, Grupo a comunidade e a sociedade como um 356
de Convivéncia. todo, através de programa, planos e
projetos de iniciagdo profissional,
educacional, social.
Administrativa / disciplinar: Atendimentos, | O atendimento eficaz e eficiente aos
Orientagdes, Reunides, Acompanhamentos, | adolescentes ingresso na entidade, a
documentagdes diversas. realizacdo das orientagdes em diversos
assuntos de interesse e de direitos dos
mesmos ¢ de suas respectivas familias, 124
bem como atendimento das empresas
parceiras, escolas e comunidade, entre
outras.
Financeira / RH: Atendimentos, Orientagdes, | Atendimentos e  orientagdes  aos
documentos financeiros e bancarios, Presta- | adolescentes ingressos na entidade,
¢oes de contas, Contratos e Registros etc. orientagdes em diversos assuntos de
interesse e direitos dos mesmos e de
suas respectivas familias, bem como
organizagdo de folhas de pagamentos, 375
pagamentos diversos, depdsitos em
conta, prestacdes de contas mensais e
acompanhamento mensal do setor
financeiro, entre outros.
Capacitacdo / Treinamento: ACOES REALIZADAS POR EQUIPE INTERDISCIPLINAR
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npre Pensando no Futur

i’rojcto aprendiz: Cufsos Ass. Adm./Arqui-
vista/Office Boy/Almoxarife

Proporcionar ao jovem aprendiz a
identificagdo de oportunidades
empreendedoras e o contato com as
principais rotinas administrativas existentes
nos diversos segmentos de empresas, com
visdo  sistémica  das  organizagdes.
trabalhando conceitos de ética e a inter-
relagdo com valores e cultura; instruindo os
deveres do assistente administrativos e
nogdes de cidadania, suscitando reflexdes
sobre ética, o trabalho em equipe e o
atendimento ao pilblico externo ¢ interno.

00 adolescentes

Curso Repositor Mercadorias

Desenvolver no Jovem Aprendiz, aspectos
da aprendizagem. que favorecem a formagéo
de profissionais preparados para atuarem em
um mundo de trabalho dindmico, no ramo de
alimentos (supermercados). implementando
alternativas educacionais renovadoras ¢ fle-
xiveis, propiciando a construgdo de uma cul-
tura marcada pela iniciativa, autonomia, cri-
atividade, responsabilidade e ética. Assim,
ao final do Programa o aprendiz pode adqui-
rir habilidades profissionais como: saber
preparar relatorios de forma adequada, reali-
zar atendimento pessoal e telefénico com
vocabuldrio e postura adequada etc.

00 adolescentes

Projeto Tecnologia e Informagdo

Oficina: Informdtica no Ambiente Profissional

Oportunizar aos adolescentes inseridos na
Legido Mirim, a inclusdo digital através da
Oficina: Informética no Ambiente Profissio-
nal. Curso intensivo de Excel.

00 adolescentes

Oficina — Informatica - CMFP

Oportunizar aos adolescentes inseridos na
Legido Mirim, a inclusdo digital através do
curso de informatica basico voltado para o
mercado de trabalho na area administrativo
¢ comércio, bem como trabalhar junto aos jo-
vens o conceito de cidadania visando forma-
¢do de futuros cidad@os conscientes ¢ moti-
vados para uma vida futura com mais quali-
dade.

00 adolescentes

Oficina de Hardware

Oportunizar aos adolescentes inseridos na
Legido Mirim, condigdes de acesso a curso
semiprofissionalizastes, sem Onus para suas
familias, possibilitando um melhor treina-
mento e capacitagdo pessoal e profissional
para sua inser¢do ao mercado de trabalho
como aprendiz, bem como trabalhar junto
aos jovens o conceito de cidadania visando
formagdo de futuros cidaddos conscientes ¢
motivados para uma vida futura com mais
qualidade.

00 adolescentes

Programa Aprendiz Lengoense — Termo de Co-
laboragdo 005/2022,

Execugdo do Programa Aprendiz Len-
goense, instituido pela Lei n°
5460/2021, que visa a contratagdo de
aprendizes no ambito da administragéo
direta e indireta do municipio de Len-
¢0Ois Paulista

00 adolescentes
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Pensandono Futur

Projeto Seja Ousado: Profissional do Futuro -
Chamamento Publico n° 01 CMDCA 2024,
dentro do Capitulo 3 — Dos Projetos, no item IV
— Aprendiz, alinea a) “Projetos que propiciem
a aprendizagem com base na Lei do Aprendiz
n°® 10097/2000, que permitam a formag#o téc-
nica profissional metddica de jovens entre 14 e
18 anos, dentro dos principios da protegdo inte-
gral do adolescente garantido pela Legislagéo
brasileira

Possibilitar para os adolescentes a formagéo
¢ a aprendizagem na drea digital, oportuni-
zando o crescimento profissional, o protago-
nismo, a autonomia e a criatividade destes
adolescentes, ampliando seu conhecimento
nos canais digitais, contribuindo para o enri-
quecimento do seu curriculo em inicio de
carreira, com estratégias de divulgagdo e re-
lacionamento, sendo um fator diferencial e
inovador para se destacar no mercado de tra-
balho atual. Total de 40 adolescentes atendi-
dos no ano. 20 adolescentes por semestre.

00 adolescentes

Grupo de Convivéncia.

Oficina de Musica e Ritmo (Segundas-feiras)

Ativa Mente: Saide Mental na adolescéncia (Segun-
das Feiras)

Oficina de Crescimento Pessoal, Informagio e Pre-
vengdo (Sextas-feiras)

Garantir aquisigdes progressivas aos seus
usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida,
a fim de complementar o trabalho social com
familias e prevenir a ocorréncia de situagdes
de risco social, tendo por foco o
fortalecimento da convivéncia familiar e
comunitaria contribuindo para a
permanéncia dos adolescentes na escola,
desenvolvendo atividades que estimulem a
convivéncia social, a participagdo cidadad e
uma formagdo geral para o mundo do
trabalho.

00 adolescentes

Encaminhamento ao mercado de Trabalho Pro-
fissional

O ingresso e a inser¢do no mundo do
trabalho, com seus direitos garantidos,
nas empresas parceiras do Programa.

00 adolescentes

Aguardando encaminhamento

86 adolescentes

Obs.: Durante o més de janeiro a Entidade permaneceu em recesso nas atividades educativas e de convivéncias,
conforme planejamentos de Programa de Trabalho e de Aprendizagem. Porém manteve-se o funcionamento dos
servicos, realizando os atendimentos e os encaminhamentos dos adolescentes e suas familias.

6- VALORES EMPREGADOS NO PERIODO

(Empresas Parceiras, Arrecadacdes, Doacdes, Projetos etc.)

RESUMO DAS RECEITAS
Municipal
Termo de Fomento N2 08/2025 | RS 13.600,00
Termo de Colaboragdo n2 05/2022 - Programa Aprendiz Lencoense | RS 28.592,00
Termo de Fomento n? 011/2025 - Projeto Seja Ousado: O Profissional do Futuro | RS 20.480,81
Estadual
Termo de Fomento N2 012.000.05970/2024-93 - CONDECA | RS 0,00
Projeto Teclando e Aprendendo
Outras

RS 139.053,87

(RS 32.959,49)

(Uniforme e equipamento de seguranca, alimentagdo, cursos e treinamentos, seguro
de vida em grupo, exames médicos admissionais/periddicos/demissionais, materiais di-
daticos e de consumo, manutencdo com equipamentos eletrénicos, RPA etc.)

Custo Capacitacdo - Programa Aprendiz Lengoense (R$ 3.995,00)

TOTAL RS 201.726,68
RESUMO DAS DESPESAS

Funciondrios RS 26.408,56

(Saldrios, encargos trabalhistas e sociais, vale alimentacdo, 132 sal., férias, etc.)

Manutencdo RS 36.954,49

Outras

(Pagamento de Bolsas Educativas aos jovens aprendizes encaminhados ao mercado de
trabalho com registro em CTPS — zona azul e empresas — R$ 86.153,40)

RS 127.716,79
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(Pagamento de Encargos Sociais referente aos jovens aprendizes encaminhados ao
mercado de trabalho com registro em CTPS (Férias, 1 1/3 de férias, 132 salario, FGTS —
zona azul e empresas — RS 18.810,19)
(Pagamento de Bolsas Educativas e Encargos Sociais aos Adolescentes encaminhados
ao Programa Aprendiz Lencoense com registro em CTPS — RS 22.753,20)
TOTAL RS 191.079,84

' 7- RELACAO NOMINAL DAS PESSOAS ATENDIDAS
ADRIAN RENAN DE MOURA

ADRIAN WILLIAM DA SILVA
ALISSON FELIPE GONCALVES DIAS

ALYSSON VICENTE DOS SANTOS

ANDERSON GABRIEL VITOR VERNIER CHAGAS

AUGUSTO GOMES DA SILVA

BOAZ LUCAS PEREIRA DA SILVA

BRAYAN FELIPE ROCHA CORREIA
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BRENO ALVES TAVARES DA SILVA

=
o

BRENO AUGUSTO DE MELOS
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BRUNEL SAMUEL DE CAMARGO MELO
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BRUNO HENRIQUE MOREIRA RODRIGUES
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BRUNO HENRIQUE THEODORO
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BRUNO MENDES LEAL
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BRYAN ERICK LANGONI

=
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CAINA SAMUEL DA CONCEICAQ

=
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CAIO DIAS FRANCA
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CAIO HENRIQUE FRREIRA

[
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CAIO HENRIQUE SOARES BARBOSA

N
o

CARLOS EDWARDO RIBEIRO

CAUA DE CARVALHO CLEMENTINO

[a]
=

CAUA PITOLI

¥}
N

[ ]
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CAUAN CARVALHO DO NASCIMENTO

N
£

CRISTIAN HENRIQUE FRANCISCO

o)
9,

CRISTOFER HENRIQUE VITORIO CHAGAS MORGADO

[\
o

DANIEL ANTONIO DA SILVA

N
~

DANIEL OLIVEIRA DO NASCIMENTO

N
oo

DAVI GABRIEL DE FREITAS MOURA

N
(s

DAVI LUCAS DE SOUZA PEREIRA

w
o

DAVID WILLIAN DE OLIVEIRA

w
=

DEIVID ANDRADE SILVA DOS SANTOS

w
N

DIEGO AGUIAR RODRIGUES

(98]
o

DIOGO AGUILAR RODRIGUES

w
-3

EDUARDO CANONI AMARO

w
(%]

EDUARDO HENRIQUE DA SILVA

w
(<)

EDUARDO ISAAC DEZIDERIO

EDUARDO MORENO

w
~

w
o]

EDUARDO PARDIM DE ALCANTARA

w
o

ERICK LEANDRO DA SILVA

B
o

EVERTON DA SILVA

=
[uy

FABIO PERINO

FELIPE CUSTODIO DE OLIVEIRA

B
N

-3
w

FELIPE GABRIEL DA VEIGA GOMES

FLAVIO RODRIGUES DE OLIVEIRA ALVES

B
B

B
x

FRANK MARCOS TABLANTE CALZADILLA
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46 | GABRIEL ADRIANO MIRALHA SANTOS SILVA

47 | GABRIEL ANTONIO MARTINS

48 | GABRIEL DE OLIVEIRA CANDIDO

49 | GABRIEL ELIAS ROCHA
50 | GABRIEL FERNANDO RODRIGUES MONTANHEIRO
51| GABRIEL RYAN DO NASCIMENTO

52 | GABRIEL SILVA BARDELLA

53 | GABRIEL VIANA DE JESUS OLIVEIRA

54 | GEOVANE ALCANTARA BEZERRA

55 | GUILHERME VIEIRA DA SILVA

56 | GUILHERME CARVALHO DE MELO

57 | GUILHERME DO CARMO DE OLIVEIRA

58 | GUSTAVO HENRIQUE LUCIANO
59 | GUSTAVO REIS FRANCA

60 | HENRIQUE FELISARDO FERNANDES

61 | HENRY RODRIGUES DA SILVA SANTOS

62 | HIAGO GABRIEL MUCCI

63 | HYAGO BUENO MIRANDA

64 | IGOR PROENCE DA CRUZ

65 | ISAAK FELIPE JORDAN

66 | ISAQUE BISPO

67 | ISAQUE WENZEL BRASILIO

68 | JADSON SOUZA SILVA

69 | JEFFERSON ROBERTO OLIVEIRA COSTA

70 | JHOSYAS ALVES DE OLIVEIRA

71 | JOAO AUGUSTO BERALDO PEDROSO

72 | JOAO GABRIEL BESERRA BARBOSA

73 | JOAO PAULO RIBEIRO DA SILVA

74 | JOAQO PEDRO DE OLIVEIRA

75 | JOAO PEDRO GOMES

76 | JOAO PEDRO RIBEIRO MACHADO

77 | JOAO PEDRO RODRIGUES

78 | JOAO VITOR CARDOSO

79 | JOAO VITOR FALASCA LOPES

80 | JOAO VITOR MARTINS ALENCAR

81| JOAO VITOR SOUSA MARTINS

82 | JONAS HENRIQUE COSTA DA SILVA

83 | JULIO CESAR RODRIGUES

84 | KAIQUE ANTONI BUENO
85 | KAIQUE DE LIMA SIMOES

86 | KAUA APARECIDO RAFAEL

87 | KAUA DE CARVALHO FLORENCIO

88 | KAUA LUCAS

89 | KAUA SANTOS MACHADO

90 | KAUAN HENRIQUE GODOI

91 | KAYKY EDUARDO MARIANO FARIAS

92 | KEVEN SOUZA PEREIRA

93 | KLEBER JUAN DE SOUSA FERREIRA

94 | LEANDRO TEODORO DO CARMO JUNIOR

95 | LEONARDO AVANZI PLACCA

96 | LEONARDO SILVA DE PAULA

97 | LUAN AMARAL TOSCANO

98 | LUAN MIGUEL DE OLIVEIRA MORAIS
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LUCAS AUGUSTO GALLEGO GOTTARDI

100

LUCAS DOS REIS COSTA

101

LUCAS EMANUEL BARBOSA DIAS

102

LUCAS FERNANDO VAZ MARQUES

103

LUCAS FERREIRA DA SILVA

104

LUCAS GABRIEL BATISTA

105

LUCAS MARTINS CAMPESATO

106

LUCAS RAFAEL JOSE ALEXANDRE

107

LUIS HENRIQUE LOPES DO NASCIMENTO

108

LUIZ EDUARDO MEIRELES VIRGINIA

109

LUIZ FERNANDO FERREIRA

110

LUIZ GUSTAVO CARDOSO

111

LUIZ HENRIQUE NUNES

112

LUIZ OCTAVIO SILVA DOS SANTOS

113

LUIZ OTAVIO BARBOSA BISPO

114

LUIZ OTAVIO SABINO DOS SANTOS

115

LUIZ VITOR SILVA MATTOS

116

MARCO VINNICIUS DE LIMA MACHADO

117

MARCOS PAULO DA CONCEICAO DOS SANTOS

118

MATHEUS ADRIANO DOS SANTOS SILVA

119

MATHEUS ANTONIO MORAIS

120

MATHEUS FERREIRA FREITAS

121

MATHEUS HENRIQUE CAMARGO DE PAULA

122

MIGUEL URIEL LEONEL DOS SANTOS

123

MURILO AUGUSTO MIRANDA

124

NATAN NASCIMENTO PINTOR

125

NATAN TORRES NICACIO

126

NICHOLAS ALEXANDRE DA SILVA

127

NICKOLAS VINICIUS FREITAS

128

NICOLAS AICA NOBRE DE OLIVEIRA

129

NICOLAS DO CARMO

130

NICOLAS WESLEY REZENDE DA SILVA

131

OTAVIO HENRIQUE MARCOLINO VAZ

132

PABLO HENRIQUE DE ALMEIDA GUTIERRES

133

PABLO HUMBERTO MARZANATI

134

PAULO HENRIQUE DE ALMEIDA SILVA

135

PAULO SERGIO OLIVA JUNIOR

136

PEDRO FERRARI SANDINS GUIMARAES

137

PEDRO HENRIQUE CHRISTOVAM

138

PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA CARDOSO

19

PEDRO HENRIQUE PAIVA DA SILVA

140

PEDRO HENRIQUE VIRGINIA DA MATA

141

PIETRO CASTRO DA SILVA

142

PIETRO DE CARVALHO

143

RAFAEL CAIQUE DE OLIVEIRA

144

RAFAEL LEMES VIANA

145

RAFAEL PASSAIA DONA

146

RAUL ANDREOTTI

147

RAUL GABRIEL RODRIGUES DE CARVALHO

148

ROMULO RAFAEL DE LIMA SILVA JUNIOR

149

RUAN HENRIQUE SILVA

150

RYAN DA SILVA LEITE

151

RYAN HENRY DA SILVA
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152 | TIAGO JOSE DA SILVA FERREIRA JUNIOR
153 | VICTOR HUGO RODRIGUES
154 | VINICIUS GABRIEL FERRAZ
155 | VINICIUS GUILHERME DA SILVA
156 | VINICIUS OLIVEIRA DE CAMARGO
157 | VITOR HUGO DOS SANTOS PEREIRA
158 | VITOR ARMANDO DIAS DA SILVA
159 | VITOR GABRIEL MAXIMIANO
160 | VITOR HUGO BRAZ SARANHOLI
161 | VITOR HUGO FONSECA RODA
162 | VITOR OTAVIO SPINELLI RIGUETTO
163 | WAGNER JUNIOR ANGELICO
164 | WAGNER VINICIUS MARTINS DA CRUZ
165 | WALLACE GABRIEL VARELA DE REZENDE
166 | WESLEY DA SILVA SOUSA
167 | WESLEY DE OLIVEIRA
168 | YGOR HENRIQUE GIMENES PINTO
Aprendizes trabalhando nas empresas
Adolescentes aguardando encaminhamento ao mercado de trabalho
Adolescentes ingressos no més

Lengois Paulista, 06 de fevereiro de 2025

eganfredo aria“Ap. F. Maganha
Vice-Presidente LMLP Cargo - CRESS: n° 26626
Responsavel pela OSC Responsavel pela Execugédo
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