Legidao Masculina

Sempre Pensando no Futuro

RELATORIO DE ATIVIDADES MENSAL

OUTUBRO/2025

| 1- IDENTIFICACAO

Nome da Entidade: LEGIAO MIRIM DE LENCOIS PAULISTA

Responsavel técnico: Maria Aparecida Franco Maganha

Exercicio: 2025

Termo de Colaboragdo n®: 005/2022.

| 2- OBJETO DA PARCERIA

Repasse de recursos financeiros para execugdo de dar efetividade ao Programa Aprendiz Lengoense,

instituido pela Lei Municipal n® 5.460/2021 que visa a contratagdo de menores aprendizes no ambito

da administragio direta e indireta do Municipio de Lengoéis Paulista.

3- METAS PROPOSTAS

META

QUANTITATIVA

PROPOSTA

REALIZADA

1- Curso de Técnicas e Rotinas
Administrativas. Contempla 04
fungdes no arco ocupacional
(assistente administrativo,
continuo/office boy, Arquivista e
almoxarife)

1- Atender 100% do total de
20 adolescentes objeto da
proposta.

2- Manter 85% de Frequéncia
dos aprendizes durante o peri-
odo

Realizada 90% do total.
18 aprendizes atendidos

Manteve 90.4% de frequéncia
dos aprendizes durante o més

QUALI

TATIVA

PROPOSTA

REALIZADA

Assegurar 70% de
aproveitamento no curso,
medido através de avaliagdo
periddica de desempenho.

Niao foi realizada. Avaliagdo
programada para novembro/25

META

QUANT

ITATIVA

PROPOSTA

REALIZADA

2- Desenvolvimento de
competéncias, habilidades, atitudes.

1- Atender 100% do total de
20 adolescentes objeto da
proposta.

2- Manter 85% de frequéncia
dos aprendizes durante o
periodo

Realizada 90% do total.
18 aprendizes atendidos

Manteve 90,4% de frequéncia
dos aprendizes durante o més
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Legiao Mirim de Lencois Paulista

QUALITATIVA
PROPOSTA REALIZADA
Assegurar 70% de Niao foi realizada. Avaliagdo
aproveitamento no grupo, programada para novembro/25

medido através de avaliagdo
periodica de desempenho.

QUANTITATIVA
HELA PROPOSTA REALIZADA
3- Acdes Complementares: Promover reunides Naio foi realizada. Atividade
-Acompanhamento Escolar bimestrais com pais ou programada para 0 més de
(frequéncia e aproveitamento) responsaveis bimestralmente | novembro/25
com duragdo média de
01:00h
QUALITATIVA
PROPOSTA REALIZADA
Assegurar 95% da Nao foi realizada. Atividade
permanéncia dos programada para o més de
adolescentes nas escolas, novembro/25
mediante acompanhamento
da frequéncia escolar
bimestral
QUANTITATIVA
e PROPOSTA REALIZADA
- Grupo de Orientagdo para Pais e Manter 85% da participagdo | Nao foi realizada. Atividade
responsaveis da familia nos encontros programada para o més de
novembro/25
QUALITATIVA
PROPOSTA REALIZADA
- Assegurar o fortalecimento | Nio foi realizada. Atividade
dos vinculos afetivos e programada para o més de
familiares dos aprendizes, novembro/25

familia e escola, mediante
participacdo bimestral em
reunides feitas na sede da
Entidade;

| 4 JUSTIFICATIVA/ OBSERVACOES 2

Com relaciio a meta 1: Proposta Quantitativa
1) A quantidade proposta ¢ atender 100% do total de 20 adolescentes, porém no més de
outubro/2025 o Programa atendeu 18 aprendizes, conforme solicitado pela Prefeitura
Municipal, para suprir a necessidade do municipio. Atendendo a média de 90% do
total proposto.

2) Manter 85% de Frequéncia dos aprendizes durante o periodo: Durante o més de
outubro manteve 90,4% de frequéncia dos aprendizes. Foram realizadas aulas nos
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dias 02, 06, 07, 09, 13, 14, 16, 20, 21, 23, 27, 28 e 30/10 para os aprendizes do
Programa de Aprendizagem “Adolescente: Educagdo, Trabalho, Direito e
Cidadania™, que ¢ desenvolvido e executado pela Entidade. Informamos também que
0s aprendizes permaneceram nos seus setores de servico pratico. Conforme lista de
presenga em anexo.

3) Com relaciio a meta 1: Proposta Qualitativa:
Assegurar 70% de aproveitamento no grupo, medido através de avaliagdo periodica
de desempenho. Nio foi realizada. Atividade programada para o més de novembro/25

Com relaciio a meta 2: Proposta Quantitativa
1) A quantidade proposta é de 20 adolescentes, porém no més outubro/2025 conforme
solicitado pela Prefeitura Municipal, foram atendidos de 18 adolescentes, mantendo
a média de 90% dos atendimentos no total proposto.

2) Manter 85% de Frequéncia dos aprendizes durante o periodo: Durante o més de
outubro manteve 90,4% de frequéncia dos aprendizes. Foram realizadas aulas nos
02, 06, 07, 09, 13, 14, 16, 20, 21, 23,27,28 e 30/10 para os aprendizes do Programa
de Aprendizagem “Adolescente: Educagdo, Trabalho, Direito e Cidadania”, que é
desenvolvido e executado pela Entidade. Informamos também que os aprendizes
permaneceram nos seus setores de servigo pratico. Conforme lista de presenga em
anexo.

Com relacio a meta 2: Proposta Qualitativa:
Desenvolvimento de competéncias, habilidades, atitudes. Assegurar 70% de
aproveitamento no grupo, medido através de avaliagdo periddica de desempenho.
Nio foi realizada. Avaliagdo programada para novembro/25.

Com relacio a meta 3 - Acdes Complementares: - Acompanhamento Escolar (frequéncia

e aproveitamento)

Proposta Quantitativa: Promover reunides bimestrais com pais ou responsaveis
bimestralmente com duragdo média de 01:00h. Ndo foi realizada. Avaliagdo
programada para novembro/25

Proposta Qualitativa: Assegurar 95% da permanéncia dos adolescentes nas
escolas, mediante acompanhamento da frequéncia escolar bimestral. Nio foi
realizada. Avaliagdo programada para novembro/25

Com relacio a meta 3 - Acdes Complementares: - Grupo de Orientacio para Pais e
responsaveis

Proposta Quantitativa: Manter 85% da participa¢do da familia nos encontros. No
foi realizada. Avaliagdo programada para novembro/25

Proposta Qualitativa: Assegurar o fortalecimento dos vinculos afetivos e
familiares dos aprendizes, familia e escola, mediante participagdo bimestral em
reunides feitas na sede da Entidade. Nao foi realizada. Avaliagdo programada para
novembro/25
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| 5- ATIVIDADES DESENVOLVIDAS |
Durante o més de outubro/2025, foram realizadas aulas nos dias 02, 06, 07, 09, 13, 14, 16,
20, 21, 23, 27, 28 e 30/10 para os aprendizes do Programa de Aprendizagem “Adolescente:
Educagéo, Trabalho, Direito e Cidadania”, que é desenvolvido e executado pela Entidade.
Informamos também que os aprendizes permaneceram nos seus setores de servi¢o pratico.
Conforme lista de presenga em anexo.

No més de outubro/2025, foi realizado, depdsito no valor de R$ 33.324,00 (Trinta e trés mil
trezentos e vinte e quatro reais) no Banco do Brasil, conta corrente n° 502-9 para pagamentos
dos custos diretos com os aprendizes e para a remuneragdo dos servigos de
capacitagdo/aprendizagem conforme planilha or¢amentaria apresentada para o Programa
Aprendiz Lengoense.

6- VALORES EMPREGADOS NO PERIODO
RESUMO DAS RECEITAS

Municipal
Termo de Fomento N2 08/2025 | RS 13.400,00
Termo de Colaboragdo n? 05/2022 - Programa Aprendiz Lencoense | RS 33.324,00

Termo de Fomento n? 011/2025 - Projeto Seja Ousado: O Profissional do Futuro | RS 4.944,00
Estadual

Termo de Fomento N2 012.000.05970/2024-93 - CONDECA | RS 0,00
Projeto Teclando e Aprendendo

Qutras

(Empresas Parceiras, Arrecadagbes, Doagdes, Projetos etc.) RS 161.573,90

TOTAL RS 213.241,90
RESUMO DAS DESPESAS

Funcionarios RS 29.640,18

(Salarios, encargos trabalhistas e sociais (INSS, FGTS, GFD, tributos federais), vale
alimentacgdo, 139 sal., férias, etc.)

Manutengdo RS 28.742,64
(Uniforme e equipamento de seguranga, alimentagdo, cursos e treinamentos, se-
guro de vida em grupo, exames médicos admissionais/periddicos/demissionais,
passe transporte, materiais didaticos e de consumo, manutengdo com equipa-
mentos eletrénicos, RPA, etc.) (R$ 24.470,79)

Custo Capacitacdo - Programa Aprendiz Lencoense (RS 4.271,85)

QOutras RS 161.181,95
(Pagamento de Bolsas Educativas aos jovens aprendizes encaminhados ao mer-
cado de trabalho com registro em CTPS — empresas — R$ 99.258,18)

(Pagamento de Encargos Sociais referente aos jovens aprendizes encaminhados
ao mercado de trabalho com registro em CTPS (Férias, 1 1/3 de férias, 132 salario,
FGTS —empresas — RS 21.671,44), Rescisdes de aprendizes (R$ 11.543,27)
(Pagamento de Bolsas Educativas e Encargos Sociais aos Adolescentes encami-
nhados ao Programa Aprendiz Lengoense com registro em CTPS — R$ 28.709,06)
TOTAL R$ 219.564,77

} 7- RELACAO NOMINAL DAS PESSOAS ATENDIDAS
01 | Jodo Pedro Gomes
02 | Henrique Felisardo Fernandes
03 | Eduardo Canoni Amaro
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04 | Paulo Henrique Almeida da Silva
05 | Isaac Felipe Jordan

06 | Hyago Bueno Miranda

07 | Lucas Emanuel Barbosa Dias

08 | Marco Vinicius Lima Machado
09 | Caua Carvalho Clementino

10 | Gabriel Viana Jesus de Oliveira
11 | Miguel Uriel Leonel dos Santos
12 | Ryan da Silva Leite

13 | Gustavo Henrique Luciano

14 | Kauan Henrique Godoi

15 | Wesley de Oliveira

16| Yuri Dutra Ferreira

17 | Vitor Gabryel Maximiano

18 | Marcos Daniel Oliveira do Espirito Santo

Lengois Paulista, 06 de novembro de 2025.
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Maria Ap. F. Maganha

Presidente LMLP Cargo - CRESS: n° 26626
Responsavel pela OSC Responsavel pela Execugéo
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CONTROLE DE PRESENCA/AULAS
PROFESSOR:|SIMONE DE C. TURCARELLI/ROSANE BARBOSA |

Legldo Mascullna - .« - CURSO:| 1 SSISTENTE ADMINISTRATIVO (Prefeitura)
AULA MINISTRADA EM:l qui - 02/out - 2025 J

Ne NOME COMPLETO DO APRENDIZ ASSINATURA ALUNO

01 |GUSTAVO HENRIQUE LUCIANO ’}.,,mjf/) ¥ Y AY) T{’LZ/H V20 LD

02 |HENRIQUE FELISARDO FERNANDES j{ = ’U”{ wt Elr ,Q,{%} e T )

03 |HYAGO BUENO MIRANDA " AX oFads

04{ISAAC FELIPE JORDAN -ﬁ}“m_ S0 . Ll

05 [JOAO PEDRO GOMES ) R

06 [KAUAN HENRIQUE GODO HOw o q el Vvéq
07 [LUCAS EMANUEL BARBOSA DIAS A _ N /)

08 |[MARCO VINICIUS DE LIMA MACHADO ' ) |

09 [MARCOS DANIEL O. DO ESPIRITO Mancor 1Damed Wlvina Jo Esbinite samdo
10| MIGUEL URIEL LEONEL DOS SANTOS ALGUGL LRGL LEOAGL Il captOl
11|PAULO HENRIQUE DE ALMEIDA DA SILVA RN

12 |RYAN SILVA LEITE W Av AV», L

13 |WESLEY DE OLIVEIRA 2N Y
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17

18

19

20
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g 2t109/2025 13:24 Gmail - Duvida - Dispensa Legiondrio Curso.

¢ M Gmail Legido Mirim <associal.legiaomirim@gmail.com>

Duvida - Dispensa Legionario Curso.

25 de setembro de 2025 as

setorpessoal@lencoispaulista.sp.gov.br <setorpessoal@lencoispaulista.sp.gov.br> 12:05

Para: associal legiaomirim <associal.legiaomirim@gmail.com>

Genaina, boa tarde. Tudo bem?

A Juliana da secretaria de obras entrou em contato comigo hoje perguntando se ha a
| possibilidade da Legido dispensar o legionario Paulo Henrique de Almeida da Silva nos dias 02
E e 09/10/2025 para ele poder dar apoio no atendimento ao pessoal do Programa Nosso Sonho.
i

Fico no aguardo do seu retorno.
Desde ja agradeco.

At.te.,

Luciana Galego

Setor de Rotinas de Pessoal

Praga das Palmeiras, 55 - Centro - Cep: 18.682-900

Prefeitura Municipal de Lengéis Paulista - SP /Www.!engoispaulista.Sggov.br

AVISO LEGAL
As informagdes contidas nesta mensagem sdo de uso restrito ¢ confidencial, protegidas por Lei. NAO poderdo ser divulgadas sem s
prévia autorizagdo por escrito. A Prefeitura Municipal de Lengéis Paulista nio se responsabiliza por possiveis conclusdes, i3

opinides ou informagdes que ndo se relacionem com assuntos que ndo sejam de interesse da municipalidade, ou que sejam mal
interpretadas.

Caso vocé NAO seja o destinatario ou o responsavel pela entrega desta mensagem, solicitamos que a apague imediatamente e
comunique ao remetente o evento ocorrido,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LENCOIS PAULISTA Pagina: 1/ 1
SECRETARIA DE SAUDE 02:1:;2:32

3051919 - ESF NACOES

DECLARACAO DE COMPARECIMENTO

~ IDENTIFICAGAO DO PACIENTE

NOME
HYAGO BUENO MIRANDA

—— —-—.._1__——*—_..__,‘*_.. ———

SEXO DATA DE NASCIMENTO CARTAQ sus ESTADO civiL RG CARTAO CIDADAQ / No PRONTUARIO
MASCULINO 23/10/2008. 700 0036 4510 0401 SOLTEIRO 62.719.512-X/SP 143069

ENDEREGO

RUA VENEZUELA' 341

BAIRRQ MUNICIPIO

JD. NACOES, DAS LENCOIS PAULISTA - SP

— INFORMAGOES DO ATENDIMENTO e

DATA/HORA DA ABERTURA DA FAA NUMERO 0A FaA
02/10/8025 - 12:00 7737478

*
——

DECLARO PARA OS DEVIDOS FINS QUE O PACIENTE ACIMA COMPARECEU A ESSA UNIDADE NO PERIODO DAS 12:00 AS 12:55
POR MOTIVO DE CONSULTA.

—— e

LENGOIS PAULISTA, 02/10/2025
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MARINA BIGELI RAFACHO (CRp 88752/SP)
~PSICOLOGO CLINICO




CONTROLE DE PRESENCA/AULAS

PROFESSOR:|SIMONE DE C. TURCARELLI/ROSANE BARBOSA |

e . RSO: .
Legido Masculina S ASSISTENTE ADIVIINISTRATIVO(Prefeltura}

AULA MINISTRADA EM:|f seg - 06/out - 2025 J

N2 NOME COMPLETO DO APRENDIZ ASSINATURA ALUNO
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CONTROLE DE PRESENCA/AULAS

PROFESSOR:[SIMONE DE C. TURCARELLI/ROSANE BARBOSA |

[

aEe AR CURSO:| |\ c5ISTENTE ADMINISTRATIVO (Prefeitura)

AULA MINISTRADA EM:| ter - 07/out - 2025 |

Ne NOME COMPLETO DO APRENDIZ ASSINATURA ALUNO

01 |CAUA DE CARVALHO CLEMENTINO Cﬂud\ D¢ (o 2vOLud (oo ATl

02 |EDUARDO CANONI AMARO
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empre

CURSO:

CONTROLE DE PRESENCA/AULAS

PROFESSOR:|SIMONE DE C. TURCARELLI/ROSANE BARBOSA |

"|ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (Prefeitura)

AULA MINISTRADA EM:| qui - 09/out - 2025 ]
Ne NOME COMPLETO DO APRENDIZ _ ASSINATURA ALUNO
01|GUSTAVO HENRIQUE LUCIANO o : T . — N’zk,ﬁm "
02 [HENRIQUE FELISARDO FERNANDES K} Mt 40 EJ/; mm‘EDZL E, m’ﬂ’v@/
03 |HYAGO BUENO MIRANDA f/\ﬁ’u - P e Jey
04 [ISAAC FELIPE JORDAN %/m ﬁCQ”m i, |
05 [JOAO PEDRO GOMES {L‘(‘ - Hﬁ)u:
06 |KAUAN HENRIQUE GODOI X /
07 |LUCAS EMANUEL BARBOSA DIAS _ Fo - N
08 |MARCO VINICIUS DE LIMA MACHADO T iaE e e
09 |MARCOS DANIEL O. DO ESPIRITO qu,(&é c)f)ﬂmuy U Lufaund Aﬁ c‘ibﬁumj ‘iam(?
10 |MIGUEL URIEL LEONEL DOS SANTOS e/ v L cGovEC 0§ 4o 10
11 [PAULO HENRIQUE DE ALMEIDA DA SILVA Flie . comeysmae, i
12 [RYAN SILVA LEITE ’]1,,11 é« O{;( \ch
13 |WESLEY DE OLIVEIRA . L/w/ do \ Qg 9100
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08/10/2025 17:30 Gmail - Dispensa de curso

M Gmail Legido Mirim <associal.legiaomirim@gmail.com>

Dispensa de curso

8 de outubro de 2025 as

setorpessoaI@Iencoispaulista.sp.gov.br <setorpessoal@lencoispaulista.sp.gov.br> 15:24

Para: associal legiaomirim <associal.legiaomirim@gmail.com>

Genaina, boa tarde. Tudo bem?

Desculpe avisar apenas agora, mas a chefia do legionario Vitor Gabryel Maximiano entrou em
contato comigo agora.

A secretaria de Tecnologia marcou treinamento para acesso ao sistema para amanh,
09/1072025. J4 estavamos aguardando essa turma ha algum tempo e, caso ele nao compareca
No curso, nao sabemos qual a proxima data.

Assim, solicito dispensado curso metddico oferecido pela Legi&o para que ele compareca no
curso oferecido pela Prefeitura para ter acesso ao sistema.

Desde ja agradeco a compreensao.

At.te.,

Luciana Galego

Setor de Rotinas de Pessoal

Praga das Palmeiras, 55 - Centro - Cep: 18.682-900

Prefeitura Municipal de Lengois Paulista - SP / Www.lencoispauiista.sggov.br

AVISO LEGAL

As informagdes contidas nesta mensagem sdo de uso restrito e confidencial, protegidas por Lei. NAO poderdo ser divulgadas sem
prévia autorizagdo por escrito. A Prefeitura Municipal de Lengois Paulista ndo se responsabiliza por possiveis conclusdes,
opinides ou informagdes que nio se relacionem com assuntos que nao sejam de interesse da municipalidade, ou que sejam mal
interpretadas.

Caso vocé NAO seja o destinatirio ou o responsavel pela entrega desta mensagem, solicitamos que a apague imediatamente e
comunique ao remetente o evento ocorrido.

l\ qu‘a/ aglamd’/@ -
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CURSO:
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AULA MINISTRADA EM:|

CONTROLE DE PRESENGA/AULAS

PROFESSOR:lSIMONE DE C. TURCARELLI/ROSANE BARBOSA]

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (Prefeitura)

seg - 13/out - 2025 I

NOME COMPLETO DO APRENDIZ

ASSINATURA ALUNO
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CONTROLE DE PRESENCA/AULAS

PROFESSOR:[SIMONE DE C. TURCARELLI/ROSANE BARBOSA |

CURSO:
Legido Masculing ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (Prefeitura)

SRS PEN R ED. B ER BT

AULA MINISTRADA EM:| ter - 14/out - 2025 |

Ne NOME COMPLETO DO APRENDIZ ASSINATURA ALUNO

01 |[CAUA DE CARVALHO CLEMENTINO (,’i U OF (aeybLno CLEENT O

02 [EDUARDO CANONI AMARO EAR 7 AU AR D
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04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

CONTEUDOS DESENVOLVIDOS EM SALA:

- A4 - 1) e 7 g o
Otoadady . Guum sou wun ? tdirddca o conatilicas P pevil

> ) 7 : r I , 7 ) > |
L AN AU nois  peiL /t{('aﬂ(/’r}{.itr uma Culle onddiels oy al KGLW\VM b,

DevmEKe0 - pranvy Thé (£Gern= A +EQOlgGLN Dbf IMPRESS)

3D ¢ 0 PROMIGSeR Eiu@o DOS €M PR e6DENORES HA NREA D

ﬁ,s

-
TUOVALAC

/ / A qonte—~ “{*(7(

P’res mﬁf #.MLP “T“Coordenadora J 7,

/



CONTROLE DE PRESENCA/AULAS
PROFESSOR:|SIMONE DE C. TURCARELLI/ROSANE BARBOSA |

‘{I’ /

. CURSO:
Legido Masculina - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (Prefeitura)
AULA MINISTRADA EM:| qui - 16/out - 2025 |
Ne NOME COMPLETO DO APRENDIZ [ {25775 e ASSINATURA ALUNO
/ < /] ~ / :
01 |GUSTAVO HENRIQUE LUCIANO /h i - Solh o 0 s ol 1

02 |HENRIQUE FELISARDO FERNANDES

0 CAD? WD

Lw. 2ol Ao m/ﬂ/
03 |HYAGO BUENO MIRANDA

',:\_\_( F AT F )
04 |ISAAC FELIPE JORDAN - 62&,% _&\'J&u[k &C(‘\& o
05 |JORO PEDRO GOMES \
06 | KAUAN HENRIQUE GODOI .o G Y ) o by
-4 L \ y’ LR A A

07 |LUCAS EMANUEL BARBOSA DIAS ,VHrO\ —

08 [MARCO VINICIUS DE LIMA MACHADO

09 [MARCOS DANIEL O. DO ESPIRITO

Manes bmuj u)w\mm

CL:" "/‘Du ANAAQ 5

/ch

10 [MIGUEL URIEL LEONEL DOS SANTOS M UVEL pei O EL p d i
1t vl (P 2 el v, -7
11 [PAULO HENRIQUE DE ALMEIDA DA SILVA Sy i AR
’C(/ I.}f‘jl_ ‘14,hy ’/ ba772 f cly AL
RYA LEIT 4)) '

12 N SILVA E [U/L“ s A ¢ Q:._, KU
13 |WESLEY DE OLIVEIRA i P Al K, ~

| / S LAN NS £ MK “ A v A ~
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CONTROLE DE PRESENGCA/AULAS

PROFESSOR:[SIMONE DE C. TURCARELLI/ROSANE BARBOSA |

Legido Masculina EHBSO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (Prefeitura)

AULA MINISTRADA EM:l seg - 20/out - 2025 J

Ne NOME COMPLETO DO APRENDIZ ASSINATURA ALUNO

01 [YURI DUTRA FERREIRA

et

Yoo, Dursa Feare an

02

03

04

05

06

07

08

09

10

31

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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CONTROLE DE PRESENCA/AULAS

PROFESSOR:[SIMONE DE C. TURCARELLI/ROSANE BARBOSA |

i

Legido Masculina CURSO:)  <SISTENTE ADMINISTRATIVO (Prefeitura)

AULA MINISTRADAEM:| _ter - 21/out - 2025 |

N2 NOME COMPLETO DO APRENDIZ ASSINATURA ALUNO

01 |CAUA DE CARVALHO CLEMENTINO

Crn D€ Calyunlao CLEAEL 7L

02 |EDUARDO CANONI AMARO vﬂ %}‘/;57/7 vy, //, /q‘(/‘\/',":-"jflgu/

03 |GABRIEL VIANA DE JESUS OLIVEIRA 644 Kier Viagd De Tesvs oliveiis

04

05

06

07

08

09

10

1
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13

14

15

16

17

18
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20
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CONTROLE DE PRESENCA/AULAS

PROFESSOR:|SIMONE DE C. TURCARELLI/ROSANE BARBOSA'

Legido Mascuilina RSO3 A SSISTENTE ADMINISTRATIVO (Prefeitura)
AULA MINISTRADA EM:[ qui - 23/out - 2025 I
Ne NOME COMPLETO DO APRENDIZ ASSINATURA ALUNO
01 |GUSTAVO HENRIQUE LUCIANO
02 [HENRIQUE FELISARDO FERNANDES V'(_Unw {, }%Ma,é E birinanls &
03 [HYAGO BUENO MIRANDA @AN{(} E)Luwﬁ Muranle.
04 |ISAAC FELIPE JORDAN %&:ﬁr iju)d_ @Hﬁ
05 [JOAO PEDRO GOMES ”[ s s (j , ‘
06 [KAUAN HENRIQUE GODOI ‘,\M’M ' M mane, 4nl C/f:f,y;;h
07 |LUCAS EMANUEL BARBOSA DIAS AN
08 [MARCO VINICIUS DE LIMA MACHADO Bascn Tainnms ’
09 [MARCOS DANIEL O. DO ESPIRITO Tﬁr fj‘ .\,)n rﬂ} (U 'i’ T 1[ ’ME
10 |MIGUEL URIEL LEONEL DOS SANTOS vl yALEC LEorel 05 4N
11|PAULO HENRIQUE DE ALMEIDA DA SILVA %ﬂ,ﬂ,_ Q’O ,,L/,,, b ol e g (<4
12 [RYAN SILVA LEITE /. y i A £ gl
13 |WESLEY DE OLIVEIRA 1; 23 lun o (0L iegired
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pagina: 1/1
23/10/2025
16:28:22

PREFEITURA MUNICIPAL DE LENCOIS PAULISTA
SECRETARIA DE SAUDE
3051919 - ESF NACOES

ATESTADO MEDICO
—_ |DENTIFICAGAQ DO PACIENTE ///
NOME
LUCAS EMANUEL BARBOSA DIAS
SEXO DATA DE NASCIMENTO CARTAO SUS ESTADQ CIVIL RG CARTAO CIDADAQ | N® PRONTUARIO
MASCULINO  30/05/2008 708 0028 9237 9024 SOLTEIRO §7.200.042-7/SP 139856
ENDEREGO .
RUA TUCANOS, DOS, 178
BAIRRO MUNICIPIO
JD. NOVA LENCOIS LENCOIS PAULISTA - SP
— INFORMAGOES DO ATENDIMENTO P-’MJ-_J__P——“——’——#—#

DATA/HORA DA ABERTURA DA FAA NUMERO DA FAA
23/10/20%5 - 16:00 7776538

O PACIENTE ACIMA ESTEVE SOB MEUS CUIDADOS PROFISSIONAIS DAS 16:00 AS 16:28 POR MOTIVO DE CONSULTA. ATESTO A
NECESSIDADE DE AFASTAMENTO DO TRABALHO POR 01 (UM) DIA.

LENGOIS PAULISTA, 23/10/2025. ) Cra. Angdilia Maconi
MERCA -
CRRA/SP 1257989

ANA JULIA Mﬁz‘, ONI (CRM 257988/SP)

MEDICO (ESF)

e

EMBASAMENTO LEGAL LE| 610/50, ESTADUAL E/OU LE1 6514/77 ART. 168 X 193 PORTARIAS N°S 3214/78, 3164/82 E 12/83 DO MINISTERIO DO TRABALHO.

NOTA: DE ACORDO COM A PORTARIA MPAS 1722 DE 15/07/1979 ESSE ATESTADO E VALIDO PARA TODOS OS FINS TRABALHISTAS. cOD: 61.7.47

I




CONTROLE DE PRESENCA/AULAS

PROFESSOR:ISIIVIONE DE C. TURCARELLI/ROSANE BARBOSAl

CURSO:
Legido Masculina ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (Prefeitura)

AULA MINISTRADA EM:| seg - 27/out - 2025 |

Ne NOME COMPLETO DO APRENDIZ ASSINATURA ALUNO

01 |YURI DUTRA FERREIRA y,J(\\ Dytee  Ferre!RA
L | i | I = S L BN
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CONTROLE DE PRESENCA/AULAS

PROFESSOR:|SIMONE DE C. TURCARELLI/ROSANE BARBOSA |

5 ; CURSO:
Legido Masculina 50 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (Prefeitura)

AULA MINISTRADA EM:| ter- 28/out-2025 |

N2 NOME COMPLETO DO APRENDIZ ASSINATURA ALUNO

01 |CAUA DE CARVALHO CLEMENTINO CAun QF ¢royALd _()=NEVALO

02 |[EDUARDO CANONI AMARO M%—t"/\

03 |GABRIEL VIANA DE JESUS OLIVEIRA GHABL Z) VI b Tasys QLU Y

04

05

06

07

08

09

10

it
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13

14

15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LENGOIS PAULISTA ‘ Pagina: 1/1
SECRETARIA DE SAUDE 26/10/2025

10:44:06
2755009 - ESF RONDON
ATESTADO MEDICO

— IDENTIFICAGAO DO PACIENTE = S

NOME

EDUARDO CANONI AMARO

SEXO DATA DE NASCIMENTO CARTAO sSus ESTADO CIVIL RG CARTAOQ CIDADAO / N® PRONTUARIO

MASCULINO 20/08/2008 708 0053 9675 5520 SOLTEIRQ 59.613.188-4/SP 141235

ENDEREGO

RUA ROGERIO GIACOMINI, 367

BAIRRO MUNICIPIO
PARQUE RES. RONDON LENCOIS PAULISTA - SP
o [NFORMA(;GES DO ATENDIMENTO —— —_—— —— :
DATA/HORA DA ABERTURA DA FAA NUMERQ DA FAA CID-10
28/10/2025 - 07:12 7780701 J30

o AACIENTE ACIMA ESTEVE SOB MEUS CUIDADOS PROFISSIONAIS DAS 07:12 AS 10:42 POR MOTIVO DE CONSULTA. ATESTO A
NECESSIDADE DE AFASTAMENTO DO TRABALHO POR 01 (UM) DIA

LENGOIS PAULISTA, 28/10/2025. Dra. Ana i"’z_uqi

CRM/SP 13304

AUTORIZO COLOCAR A CID (PACIENTE) ANA PAULA SOLA (CRM 133041/SP)
MEDICO (ESF)

EMBASAMENTO LEGAL: LE| 610/50, ESTADUAL E/QU LE| 6514/77 ART. 168 X 1% 3° E PORTARIAS N°S 3214/78, 3164/82 E 12/83 DO MINISTERIO DO TRABALHO.
NOTA: DE ACORDO COM A PORTARIA MPAS 1722 DE 15/07/1979 ESSE ATESTADO £ VALIDO PARA TODOS OS FINS TRABALHISTAS. COD: 61.7.47




CONTROLE DE PRESENGCA/AULAS

PROFESSOR: |SIMONE DE C. TURCARELLI/ROSANE BARBOSA|

Legizo Masculina VRSO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (Prefeitura)
AULA MINISTRADA EM:| qui - 30/out - 2025 l
Ne NOME COMPLETO DO APRENDIZ ASSiNATURA ALUNO
01 |GUSTAVO HENRIQUE LUCIANO (M D ;é&mrfmw - a—_
02 [HENRIQUE FELISARDO FERNANDES U T Bl on Qlf’a ST S
03 [HYAGO BUENO MIRANDA /{EMW LT R T N
04 [ISAAC FELIPE JORDAN f% .\(ii g Qmj %Anm
05 [JOAO PEDRO GOMES ’}Z’n“ G Cmuc/i
06 |KAUAN HENRIQUE GODOI hwu o /() 200404 4o (oo
07 [LUCAS EMANUEL BARBOSA DIAS HQQ}* ] 74
08 [MARCO VINICIUS DE LIMA MACHADO M88C0 \Jwid'ru%  DE. Limo  mpciusn
09 |MARCOS DANIEL O. DO ESPIRITO Mances UM | . 1, booud, 1.4
10| MIGUEL URIEL LEONEL DOS SANTOS AW CAICC (COMGC Dix o M7
11|PAULO HENRIQUE DE ALMEIDA DA SILVA o B e 3o dirercds Babitvy

12 |RYAN SILVA LEITE Lﬁ” A jﬂ:ﬁ.zf W

13 |VITOR GABRYEL MAXIMIANO

14 |WESLEY DE OLIVEIRA q—'(}/-g’ﬁ)ﬁll/},/ ‘;Cl L/L/Q .
: L L4 0L/
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Legido Masculina - Lencd

Sempre Pensandono Futuro

CONTROLE MENSAL DE
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
2025



TEMAS TRABALHADOS - OBJETIVOS E RESULTADOS

OUTUBRO /2025 - Terca-feira

Temas trabalhados:

07/10- Assistente Administrativo

Trabalhando o autoconhecimento

14/10- Assistente Administrativo

Documentario: Forma de crescer
profissionalmente, desenvolvendo
projetos com impressora 3D.

21/10- Assistente Administrativo

Organizacdo da entidade para a
exposicao de 55 anos de legiao
mirim.

28/10- Assistente Administrativo

Desenvolvimento de habilidades
pessoais e profissionais.

Objetivo:

Utilizar a dinamica “Quem sou eu” com o objetivo de
identificar as principais habilidades, talentos, paixdes e
interesses dos participantes, auxiliando-os nas escolhas e
decisdes que fardo ao longo de sua trajetoria pessoal e
profissional.

Incentivar os adolescentes na busca do crescimento
profissional estudando, estando sempre atentos as
oportunidades que aparecerem e utilizando a criatividade
para se desenvolverem.

Organizar a quadra da entidade, expondo a historia da
instituicdo com as fotos dos anos anteriores, construgdo da
entidade, cursos desenvolvidos, apresentacdes, desfiles
civicos, entre outros eventos.

Organizar grupos de adolescentes para que pudessem
desenvolver perguntas e respostas com os baralhos
técnicos de “Habilidades sociais”, “Profissdo futuro”, “Sou
timido e agora?” e “Mais vida real, menos redes sociais”.

Resultados:

Ampliaram sua visdo sobre o futuro

, compreendendo que as escolhas

feitas no presente podem gerar impactos significativos ao longo do
tempo. Por isso, é essencial que cada decisdo seja cuidadosamente
analisada, a fim de evitar possiveis prejuizos.

Compreenderam a importancia de

manter-se atentos as novidades do

mercado, identificando cursos, produtos e dreas em destaque, para
assim posicionarem e ampliarem suas oportunidades de crescimento

profissional.

A exposicao ficou ampla e com grandes marcos da entidade, ressaltando
todo o trabalho desenvolvido nestes 55 anos de historia.

Os adolescentes puderam refletir sobre as perguntas dos baralhos e
aplicarem no dia a dia visto que os temas sao fundamentais para o bom
funcionamento comportamental tanto pessoal quanto profissional.

e blg o



TEMAS TRABALHADOS - OBJETIVOS E RESULTADOS

OUTUBRO/2025 - Quinta-feira

Temas trabalhados: Resultados:
02/10- Assistente

Administrativo

Puderam se autoavaliar em cada drea podendo compreender em quais

Aula sobre : i i i 3 ; i ‘ 4 s
Avaliar o nivel de satisfacdo atual em cada drea da “Rodada  o|as precisam melhorar e o que precisam fazer para colocar em pratica.

Autoconsciéncia Vida”

09/10- Assistente
Administrativo Utilizar a dindmica “Quem sou eu” com o objetivo de identificar

as principais habilidades, talentos, paixdes e interesses dos
participantes, auxiliando-os nas escolhas e decisdes que fardo
ao longo de sua trajetdria pessoal e profissional.

Ampliaram sua visdo sobre o futuro, compreendendo que as escolhas feitas
no presente podem gerar impactos significativos ao longo do tempo. Por
isso, € essencial que cada decisdo seja cuidadosamente analisada, a fim de
evitar possiveis prejuizos.

Trabalhando o
autoconhecimento

16/10- Assistente
Administrativo

Incentivar os adolescentes na busca do crescimento profissional Compreenderam a importancia de manter-se atentos as novidades do
CHUCLLUEE I ostudando, estando sempre atentos as oportunidades que mercado, identificando cursos, produtos e dreas em destaque, para assim

crescer profissionalmente, aparecerem e utilizando a criatividade para se desenvolverem. posicionarem e ampliarem suas oportunidades de crescimento profissional.
desenvolvendo projetos

com impressora 3D.
23/10- Assistente

b s Organizar a quadra da entidade, expondo a historia da

instituicdo com as fotos dos anos anteriores, construgdo da A exposi¢do ficou ampla e com grandes marcos da entidade, ressaltando

SUCELEEIENEERLUEE Il o tidade, cursos desenvolvidos, apresentacBes, desfiles civicos todo o trabalho desenvolvido nestes 55 anos de historia.
para a exposigao de 55

anos de legido mirim.
30/10- Assistente

entre outros eventos.

Organizar grupos de adolescentes para que pudessem

Miec ~dalarcnntar mivdavamn saflativ rabhiva Ad aRcmintbae daa lhacallk o -~
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CONTEUDO DESENVOLVIDO - Outubro/2025
Simone de Cassia Turcarelli - Professora



TEMAS TRABALHADOS - OBJETIVOS E RESULTADOS

Qutubro/2025

Temas trabalhados: Objetivo: Resultados:




@ TEMAS TRABALHADOS - OBJETIVOS E RESULTADOS

Outubro/2025

Temas trabalhados: Objetivo: Resultados:




