AXYT

Legido Masculina

ANEXO I

PLANO DE TRABALHO
EXERCICIO 2026

I.  DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Legido Mirim de Lencéis Paulista

Razio Social: Legido Mirim de Lencdis Paulista

CNPIJ: 48.356.943/0001-88

Endereco: Av. Pe Saltstio Rodrigues, Machado, 839 CEP: 18683-471
Bairro: Jd Ubirama Municipio: | Lengois Paulista
Telefone: (14) 3263-5999

E-mail: sslegiaomirimlp@gmail.com

Horario de Funcionamento:

08:00h as 11:00h / 13:00h as 17:00h

Nuamero de registro no CMDCA:

08

II. RESPONSAVEL LEGAL

Nome: Denis Roberto Seganfredo
Telefone: (14)99668-1967
RG: 17074203-9 SSP-SP [ CPF: | 091.338.828-94
Data inicio do mandato: | 01/07/2025
Data término do 01/07/2027
III.  RESPONSAVEL TECNICO
Nome: Genaina Martins Galli Dallalana
Telefone: 3263-5999 E-mail: | associal.legiaomirim@gmail.com
Cargo: Assistente Social CRESS: | 31664
IV.  DADOS DO PROJETO: ;
Nome do Projeto: “TECNACAQ: Jovens que transformam”™.
Modalidade: | - Atendimento

Numero total de beneficiados:

80 adolescentes

Local de execugio:

Legido Mirim de Lengdis Paulista

Periodo de execug¢ido

Fevereiro a Dezembro 2026

Valor Total:

R$ 98.670,00

Conta bancaria vinculada:

Banco: 001 | Agéncia: 0573-8

[ Conta: 56.334-X

V. RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS PARA A EXECUCAO DO PROJETO

Nome

Funcio

Carga horaria

Maria Aparecida F. Maganha

Coordenadora Social (CLT)

30 h/semanal

Genaina Galli Dallalana

Assistente Social (CLT)

25 h/semanal

Rosane Barbosa

Psicologa (CLT)

08 h/semanal

CEP
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Murilo Roberto Jesus Maganha

Coordenador Pedagogico (CLT)

04 h/semanal

Sandra Maria Cardoso

Analista Financeiro (CLT)

40 h/semanal

Vera Lucia dos Santos

Aux. Administrativo (CLT)

40 h/semanal

Simone Céssia Turcarelli

Professora (CLT)

12h/a semanal

Alda Cristiane da Silva

Cozinheira (CLT)

30 h/semanal

Katia Regina Vicente Gandolfo

Limpeza (CLT)

20 h/semanal

VL. IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FISICAS
A Entidade possui imovel proprio, sob concessdo do seu mantenedor Rotary Club de Lengéis Paulista, de
natureza privado, totalizando 1.123,4 m?, com as seguintes instalagdes e equipamentos existentes e assim

divididas:

ATENDIMENTO E ADMINISTRACAO

EQUIPAMENTOS

01 Recepgdo

01 Sala Apoio Administrativo
01 Sala Coordenadora

01 Sala Servigo Social

01 Sala Psic6loga

01 Sala de Financeiro

01 Sala de Reunifo

APOIO

01 Salas de Aula com data show e TV 65 polegadas
01 Sala para Oficina Artes (Desenho/Muisica)
01 Sala de Instrumentos (Banda Musical)

01 Lab. Comunicag¢do e Midia

01 Lab. Informatica e Hardware

01 Sala de Leitura e Pesquisa

01 Arquivo/Almoxarifado

01 Copa/Cozinha de Apoio

04 Sanitarios Masc. ¢/ 05 mictorio

04 Sanitarios Femininos

01 Sanitario PCD

02 bicicletarios comportando 42 bicicletas

CONVIVIO E ESTAR
01 Espago de Convivéncia Coberto
01 area livre para recreagdo / lazer

Telefones, ventiladores, aparelhos de ar-condicionado, TV,
Datashow,

Instrumentos musicais e de percussdo, Equipamentos de
Som (caixas, microfones, pedestais, cabos)

kits de iluminagdo, Cameras Full HD, Tripé de iluminagio,
Kits Microfone B800, mesa mdf, cadeiras giratorias.

Impressoras, computadores, Notebooks,

Mesas para professores, cadeiras para professores, cadeiras
estudantes, carteiras escolares - (destros e canhotos),

Geladeiras, fogdo industrial, cooktop, forno elétrico,
bebedouros, fornos micro-ondas,

Extintores, armarios de madeira, armarios de ago, lousas|
brancas, aparadores, conjuntos de mesas e cadeiras def
plasticos.

VII.  FINALIDADE ESTATUTARIA:

Amparar, educar e encaminhar profissionalmente, na condigao de aprendiz, o adolescente do sexo masculino, sem
distingdo de raca, cor, credo politico ou religioso, na faixa etaria dos 15 aos 18 anos, podendo ser a faixa etaria
estendida até 24 anos incompletos, conforme lei n°® 10097/2000 — Lei do Aprendiz, sendo desligado

automaticamente quando completar a idade maxima.
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VIIL. BREVE HISTORICO DA ORGANIZAC.&O DA SOCIEDADE CIVIL:

A Legido Mirim de Lengois Paulista foi fundada em de 21 de outubro de 1970, por iniciativa | e Juizado de
Menores de Lengois Paulista (6rgdo existente na época), Prefeitura Municipal e Rotary Club de Lengoéis Paulista,
¢ uma Associagdo sem fins econdmicos, tem carater filantropico, educativo e assistencial. Recebeu da Prefeitura
Municipal de Lengdis Paulista a doagdo de um terreno, sob concessao do seu mantenedor Rotary Club de Lengdis
Paulista, onde foi construida sua atual sede, localizada a Avenida Padre Salistio Rodrigues Machado n® 839 Jd.
Ubirama. Com 53 de funcionamento, possui no seu historico pautado no atendimento, formagio e
encaminhamento profissional de mais 15.000 jovens. seu atendimento é de ambito municipal, abrangendo todos
os bairros da cidade e o Distrito de Alfredo Guedes. E reconhecida de Utilidade Publica pela Lei n° 1235 de
07/05/1975, Estadual pela Lei n® 7593 de 05/12/1991 e Federal pela Portaria 174 de 20/02/2001. Foi cadastrada
no CMAS sob o n° 03 e no CMDCA sob o n° 08. Estd baseada na Tipificacdo dos Servicos Socioassistenciais
de acordo com o Servico de Protecdo Bdasica na Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes
e Jovens. Atende o Programa de Aprendizagem, “ADOLESCENTE: EDUCACAO, TRABALHO, DIREITO E
CIDADANIA”, seguindo a Lei 10097/2000.

No Servi¢o Socioassistencial Tipificado: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Sio
considerados os eixos de Convivéncia Social, Direito de Ser e Mundo do Trabalho, tendo como objetivo: Garantir
aquisi¢des progressivas aos seus usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho
social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social, tendo por foco o fortalecimento da
convivéncia familiar e comunitéaria contribuindo para a permanéncia dos adolescentes na escola, desenvolvendo
atividades que estimulem a convivéncia social, a participa¢do cidadd e uma formagio geral para o mundo do
trabalho. Dentro deste servigo sdo realizadas as seguintes agdes:

Acolhida: Individual e em Grupo. realizada pelos profissionais da Equipe Técnica (Assistente Social, Psicologa).
Adolescentes e Familias. Possui média mensal de 30 a 50 pessoas atendidas;

Oficina de Crescimento Pessoal, Informacio e Prevencio - Convivéncia Social e Direito de Ser e Pertencer:

Projeto “Jovens de Atitude: a minha voz faz a diferen¢a”, realizada pela Equipe Técnica e Pedagégica no total de 80
adolescentes em grupos rotativos.

Projeto “Ativa Mente: Saude Mental na Adolescéncia’, realizada pelos profissionais da Equipe Técnica (Assistente
Social, Psicologa e Pedagogo/Musicoterapeuta), no total de 80 adolescentes em grupos rotativos.

Oficina de Musica e Ritmos - atividades tedrico-pratico, total de 30 adolescentes. (Com ensaios préticos 01 vez
por més aberto aos adolescentes interessados em participar da Banda Musical).

Oficinas de conhecimento e capacita¢iio para atua¢io proativa para o mundo do trabalho:

Oficina Tecnoldgica: Informagdo e Informatica e Excel no Ambiente Profissional em conjunto com Oficina de
Hardware — 03 vezes na semana, total de 50 adolescentes.

Oficina de Midias: Curso modular de comunicagdo e midia - 02 vezes por semana as tergas e quintas-feiras do
més, das 08h as 12h. Adolescentes de 15 a 17 anos, no total de 40 adolescentes.

Oficina com a familia: Acolhida e Encontros com as familias dos adolescentes trimestral, com duragdo de 01
hora e 30 minutos, uma média total de 120 pessoas.

Cursos de Aprendizagem Metodica validado no Ministério do trabalho para encaminhamento do
adolescente no mercado de trabalho em carater de aprendiz sob a Lei 10097/2000:

I- Administracdo (Arco Ocupacional em assistente administrativo, almoxarife, arquivista, office boy)

2- Operador e Repositor de Mercadorias 3- Recepcionista Geral.

Agdes Particularizadas: Sdo atendimentos realizado de forma individualizadas, aos adolescentes ou para algum
membro da familia. Essa acdo ¢ feita pelo técnico (Assistente Social) que fez a acolhida, ou quando solicitada
pelo usuério. E diario, porém realizada com agendamento. Uma média de 10 a 25 atendimentos mensais.

Acdes Comunitarias: Realizadas durante os projetos da Oficina de Crescimento Pessoal. Informacdo e
Preven¢do. Sdo ag¢des que envolvem a comunicagdo, orientagdes, exposi¢des, esclarecimentos, a mobilizagdo
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social e o protagonismo dos adolescentes e de suas familias. Sdo voltadas para alcance de objetivos no territorio.
Fortalece os vinculos na comunidade e a participagdo cidada. no total de 80 adolescentes em grupos rotativos.
Encaminhamentos: realizados diariamente a outros servigos ou politicas publicas, com o objetivo de promover
ao acesso aos direitos de cidadania, bem como encaminhamentos dos adolescentes nas empresas do municipio
para sua inser¢do no mundo do trabalho em carater de aprendiz. (Lei 10097/2000). Média total de 15
encaminhamentos mensal.

IX. IDENTIFICACAO DO OBJETO:
Execugdo do Projeto “TECNACAO: Jovens Que Transformam”
X. OBJETIVOS DO PROJETO:

e OBJETIVO GERAL:
Promover o desenvolvimento de competéncias digitais, tecnologicas, criativas e empreendedoras em jovens
Jovens de 15 a 17 anos em situagdo de vulnerabilidade social vinculados ao Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos da Legido Mirim de Lengois Paulista, capacitando-os para o mercado de trabalho e
estimulando o protagonismo juvenil por meio da tecnologia e da inovago.

* OBJETIVO ESPECIFICO:
1. Desenvolver competéncias técnicas em informatica aplicada ao ambiente empresarial ¢ no marketing digital,
fornecendo aos adolescentes inseridos na Legido Mirim, de forma gratuita, 80 vagas no curso de média duragio,
em formato modular, capacitando os jovens no uso de ferramentas digitais de escritorio, organizagio de dados e
gestdo de informagdes corporativas, no periodo de 11 meses.

2. Aprimorar habilidades em marketing digital, possibilitando que os alunos planejem, executem e avaliem
estratégias de divulgagdo e comunica¢do em redes sociais, sites e plataformas online, preparando-os a estarem
aptos, ao final do curso para a criagdo estrutural de uma empresa junior em gestdo de rede sociais, desenvolvendo
para a entidade, 04 campanhas de divulgagio.

3. Estimular o pensamento criativo e o espirito empreendedor, promovendo atividades praticas e projetos
colaborativos que incentivem a inovagdo e a autonomia na resolugio de desafios reais do mundo do trabalho.
Envolvendo 100% dos alunos participantes em atividades de prototipagem de ideias ¢ apresentagdes de projetos
empreendedores e empresariais.

XI. JUSTIFICATIVA PARA EXECUCAO DO PROJETO:
A Legido Mirim de Lengois Paulista, contemplada na modalidade: I — De Atendimento, recorre ao Chamamento
Piblico n° 01 CMDCA 2025, dentro do Capitulo 3 — Dos Projetos , no item IV — Aprendiz, alinea a) “Projetos
que propiciem a aprendizagem com base na Lei do Aprendiz n® 10097/2000, que permitam a formagdo técnica
profissional metodica de jovens entre 14 e 17 anos e 11 meses, dentro dos principios da protegio integral do
adolescente garantido pela Legislagdo brasileira, para apresentar o PROJETO: “TECNACAOQ: JOVENS QUE
TRANSFORMAM™.

O projeto “TECNACAO: Jovens Que Transformam” surge como uma resposta concreta aos desafios enfrentados
pela juventude em situagdo de vulnerabilidade social de Lengois Paulista, especialmente os adolescentes
vinculados ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Legido Mirim. Em um cenario em que o
avango tecnologico redefine o mundo do trabalho e exige novas competéncias, torna-se urgente oferecer
oportunidades de formagdo digital, técnica e empreendedora capazes de preparar os jovens para os desafios e
demandas da economia contemporanea.
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A iniciativa propde a capacitagdo gratuita de 80 adolescentes, com idades entre 15 e 17 anos, por meio de um
curso modular semiprofissional de média durag@o, nas areas de Informatica Empresarial e Marketing Digital. O
curso proporcionara o dominio de ferramentas tecnologicas essenciais, o desenvolvimento de competéncias
criativas e empreendedoras e a vivéncia pratica de atividades que estimulam o protagonismo juvenil, a autonomia
e a inovagio.

Mais do que transmitir conhecimentos técnicos, o projeto busca formar jovens agentes de transformagéo, capazes
de aplicar a tecnologia de forma ética e estratégica, tanto em suas trajetorias profissionais quanto em suas
comunidades. Por meio de metodologias ativas e experiéncias préticas, como prototipagem de ideias, criagdo de
campanhas digitais e elaboragdo de projetos empresariais, os participantes desenvolverdo solugdes reais e

criativas, incluindo a criagdo de uma empresa junior de gestdo de redes sociais, fortalecendo o vinculo entre
formag@o e pratica profissional.

Além de promover a inclusdo digital e o acesso a educagdo tecnologica de qualidade, o projeto contribuird
diretamente para a inser¢do produtiva dos adolescentes, estabelecendo como meta o encaminhamento minimo de
75% dos participantes ao mercado de trabalho mensalmente até o final do curso. Dessa forma, o “TECNACAO:
Jovens Que Transformam™ consolida-se como uma agéo estratégica da Legido Mirim de Lengdis Paulista para
romper ciclos de vulnerabilidade, reduzir desigualdades e ampliar horizontes de futuro, transformando
conhecimento em oportunidade e juventude em poténcia.

XII. CARACTERIZACAO DA POPULACAO A SER ATENDIDA:
e Publico-alvo: Adolescentes do sexo masculino inseridos na Legido Mirim, na faixa etaria: 15a 17 anos e 11
meses, regularmente matriculados e frequentando a escola.
Total de atendidos: 80 adolescentes

Disposi¢do das turmas: 4 grupos com 20 alunos - 40 alunos por semestre

Primeiro Semestre:

e Segundas-feiras (Grupo 1) - 19 encontros com 114 horas totais.
8h as 11h — Informatica Empresarial
12h30 as 15h30 — Marketing Digital
e Sextas-feiras (Grupo 2) - 19 encontros com 114 horas totais.
8h as 1 1h — Informatica Empresarial
12h30 as 15h30 — Marketing Digital

Segundo Semestre
e Segundas-feiras (Grupo 3 ) - 19 encontros com 114 horas totais.
8h as 11h — Informatica Empresarial
12h30 as 15h30 — Marketing Digital
e Sextas-feiras (Grupo 4) - 19 encontros com 114 horas totais.
8h as 11h — Informatica Empresarial
12h30 as 15h30 — Marketing Digital

Total horas aula: 76 encontros: 456 horas
Planejamento: 5 encontros - 25 horas
Reuniio de Equipe: 5 encontros - 15 horas
Certificado: 2 encontro - 10 horas

Horas totais: 506 horas
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XIII.  ATIVIDADES E CRONOGRAMA:

O Projeto “TECNACAO: Jovens Que Transformam”, sera realizado mediante aulas tedricas, atividades
educacionais e préticas contemplando dois eixos principais Informatica Empresarial e Marketing Digital.

Para o desenvolvimento eficaz do projeto serd contratada empresa especializada em Treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial, com profissionais habilitados para a realizagio de um curso
semiprofissional, de média duragdo, em formato modular, com carga horéria total de 506 h, no periodo de 11
meses, para inicio e término em 2026, com o 1° més para elaboragdo do plano de aulas e planejamentos. As aulas
e atividades serdo realizadas na sede da Legido Mirim de Lengdis Paulista, em formato presencial com suporte e
acesso online na plataforma Digital EAD dispobilizada pela empresa contratada para execugéo do curso. Além
do acompanhamento da equipe tecnica e de apoio da Legido Mirim, a empresa fornecera 02 profissionais
habilitados para a aplicag@o das aulas tedricas e atividades praticas.

O curso sera ofertado aos adolescentes inseridos na Legido Mirim, no total de 80 vagas divididos em 4 turmas de
20 alunos, com aulas as segundas e sextas-feiras das 08:00h as 11:00h e das 12:30h as 15:30h, sendo 40 vagas
para o 1° semestre e 40 vagas para o 2° semestre.

Por se tratar de um curso modular, cada etapa do projeto tem como propdsito favorecer o desenvolvimento
progressivo das competéncias profissionais dos jovens na area digital, promovendo a ampliagdo de seus
conhecimentos e habilidades praticas voltadas ao mercado de trabalho formal e a conquista do primeiro emprego.
Paralelamente, busca-se estimular o espirito empreendedor, incentivando os participantes a transformar ideias em
oportunidades por meio do uso de ferramentas inovadoras do marketing digital e de estratégias de divulgacdo em
midias sociais e plataformas digitais. Dessa forma, o curso atua como um espago de aprendizado dinamico,
criativo e transformador, que alia tecnologia, inovagdo e protagonismo juvenil na constru¢do de trajetorias
profissionais mais promissoras.

Conteiido Programatico a ser desenvolvido no curso:

MARKETING DIGITAL

Aula Inaugural (01 horas): Apresentagdo do projeto

1. Médulo - COMUNICACAO E COMPORTAMENTO (05 horas):
Competéncias Adquiridas: Desenvolver boa capacidade de comunicagdo; proatividade; inteligéncia
emocional.

Técnicas de dicgdo e projegdo vocal
Estruturagdo da comunicagio
Identifica¢do de persona na comunicagdo
Comportamento no ambiente de trabalho

2. Médulo - CRIACAO DE ARTES (6 horas)

Competéncias Adquiridas: Os alunos irdo poder criar designs profissionais do zero, posts para Instagram

]

Facebook, logotipos, e-books, apresentagdes, websites, elc.

Os fundamentos da Interface do programa e os seus recursos mais importantes.
Criar e redimensionar artes para todo tipo de rede social ou site.

Como organizar o trabalho para se tornar muito mais produtivo.

Como animar design

Como usar a Inteligéncia Artificial.
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3. Médulo - EDICAO DE VIDEOS (09 horas)
Competéncias Adquiridas: Aprender criar e editar videos de forma simples, rdpida e profissional
Conhecendo a Interface

Corte com zoom e zoom dindmico
Filtros e efeitos de som

Transic@o entre clipes

Chroma key

Remover fundo sem chroma key
Picture-in-picture

Videos com inserts

Correcéo de cor

Legendas automaticas

Barra de tempo

Capa embutida no video

Cortar erros

Estabilizagao de imagem

Locugdo no video

4. Médulo - FOTOGRAFIA (06 horas)
Competéncias Adquiridas: Forografar em diferentes cendrios, como retratos de familia, paisagens, produtos elc.
e Funcionamento da camera para tirar fotos melhores com as configuragdes manuais
e Compor imagens lindamente com as regras basicas da fotografia.
e Como iluminar com flash e luz natural.
Como ganhar dinheiro com a fotografia.
e Como tirar fotos melhores com seus smartphones.

5. Méodulo- PODCAST (12 horas)

Competéncias Adquiridas: O aluno aprendera desde a criagdo até a distribuigao nas plataformas online.

Criar conceitos para podcast

Scripting e narragio

Gravar e editar

e Publicagdo e distribuigdo

e Exercicios praticos: Gravagdo e publicacdo nas redes sociais de entrevista com personalidades da sociedade.

6. Marketing Digital (12 horas)
Competéncias Adquiridas: O aluno aprendera os fundamentos do marketing digital, os conceitos de publico alvo
e jornada do consumidor. Ira criar, medir e analisar os resultados das campanhas, criar estratégias eficientes,
realizar pesquisas de mercado e monitorar métricas para atender das expectativas do mercado.
¢ A Base do Marketing
Funil de Vendas
Inbound Marketing
Persona
Persuasdo e Copywriting
Planejamento
SEO
Facebook Ads e Instagram Ads
E-commerce
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7. Empreendedorismo (06 horas)
Competéncias Adquiridas: Desenvolver e despertar no aluno: Comunicagdo e Persuasdo, Resiliéncia e
Flexibilidade, Criatividade e Inovagdo, Lideranga e Trabalho em Equipe, Habilidade de Vendas e Negociagdio,
Empatia e Conexdo Humana, Gestdo Financeira.
¢ Introdugdo ao Empreendedorismo
e Postura Empreendedora
e Empreendedorismo Digital
Exercicios praticos:
Enfrentando os desafios do dia a dia.
Buscando inovagdo e criatividade.

INFORMATICA EMPRESARIAL

Objetivo: Capacitar o aluno a dominar as principais ferramentas digitais do ambiente empresarial, promovendo
autonomia, raciocinio logico e produtividade com tecnologia e IA.

Moédulo 1 - Windows e Internet (9 horas)
¢ Conceitos de Hardware/Software
Windows Explorer, Rede
Dispositivos de Armazenamento
Instalacdo de Programas
Seguranca/Antivirus

Moédulo 2 - Email e Computa¢io em nuvens ( 3 horas )
¢ Interface GMAIL/OUTLOOK

Configuragdo de Caixa de Entrada

Criac¢do de Assinatura

Anexar Arquivos

Conceitos de Nuvem (DRIVE/ONEDRIVE)

Compartilhamento de Arquivos

Moédulo 3 - Utilizacdes de I.A (inteligéncia artificial) em nosso dia a dia ( 3 horas)
e Principais IAs e suas utilidades
¢ Aumento de Produtividade com IA
e Assistente Virtual com 1A
e Criagdo de Artes/Apresentagdes com [A

Moédulo 4 - Word ( 10 horas )

e Conhecendo a interface do Word / Acentuagdes / Fonte / Tamanho / Cor
Paragrafos / Alinhamento / Marcadores / Espagamento entre linhas / Inserir
Imagens / Atalhos
Tabelas e Formas
Tabula¢do
Cabegalho / Rodapé / Numeragdo de Pagina / Marca D'Agua
Margens / Orientagdo / Tamanho / Colunas / Recuo / Ortografia e Gramatica /
Sumario Automatico / Citagdes / Fontes Bibliograficas / Normas ABNT
Mala direta (Criar uma carta de aviso de reunifio ou de cobranga)

e @ & @

CNPJ — 48.356.943/0001- 88 — IE Isenta
Av. Padre Salustio Rodrigues Machado, 839
CEP — 18.683-471 - Lengois Paulista/SP - Fone (14) 3263-5999



e 0.0.008
Legiao Mirim de Lencoéis Paulista

Modulo 5 - Apresentacoes com Power Point e Prezi ( 6 horas )

Layout, criagdo de slide, inser¢do de contetdo e design
Transigdo, link e formas

Animagdes

Audio e Video

Apresentagdes com [.A

Criando Apresentagdo ou Treinamento (Prova pratica)

Modulo 6 - Excel - ( 15 horas)

Conhecendo a interface / Células/ linhas/ colunas/ bordas/ impressio/ Sinais matematicos

Referéncia e transposigdo de formulas/ iniciando as fungdes: SOMA/ MEDIA/MAXIMO/ e MINIMO
Fungdes de Data / HOJE / AGORA/ DIAS360

Validagdo de Dados / Remover Duplicadas / CONT.SE CONT.SES / SOMASE / SOMASES

Funcdo SE / SE(E) / SE(OU)

Formatagdo Condicional / Formatar como Tabela / Filtros PROCV ¢ PROCH

Fungdes de Banco de Dados/ BDSOMA / BDMAX/ BDMIN/ BDMEDIA

Tabela Dinamica / Grafico Dinamico / Dashboard Macros

Desenvolvendo um sistema de vendas simples com controle de estoque

Modulo 7 - Power BI ( 9 horas)

Introdu¢do ao Power BI

Editar base de dados com Power Query
Introdugdo as Formulas do Power BI

Tipos de Graficos no Power BI e Como Usar
Construindo o Dashboard

Médulo 8 - Trello ( 2 horas )

Introdugdo ao Trello / Criar conta

Criar quadros

Criar Listas

Usar Cartoes / Adicionar recursos aos cartdes

CNPJ — 48.356.943/0001- 88 — IE Isenta
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CRONOGRAMA:
o Profissional T Meses
Atividades Responsével Periodicidade 5(6]7 10 | 11
Contratagdo de empresa especializada
com profissionais habilitados para a ;
e Responsavel pela
realiza¢do de um curso modular : % A
: : e Entidade Legido | unica
semiprofissional com média -
i ron : Mirim
duragdode Informatica Empresarial e
Marketing digital
Reunido com Empresa contratada Empresa
para o plan~ejamemo, almham'ento e Prest.adora de_~ —— %
apresentacdo do plano de ensino e Servigo / Legido
avalicdo dos resultados. Mirim
Matriculas dos adolescentes no curso | Assistente Social | , .
e ; . inica
e elaboragdo do Cadastro — equipe de apoio
Desenvolvimento do plano de aulas,
: Professores s
cronograma e conteudo programatico Ginica
o contratados
(1° e 2° semestre)
/Aulas teoricas, atividades
educacionais e praticas relacionadas
. . s . Empresa
area de informatica empresarial e Prashudarsds
marketing digital, bem como o Saroton semanal X XX X| X
processo de cria¢do, produgdo ¢
editoragido das campanhas de
divulgacgdo através das redes socialis.
Reumag para acqmpanhamento da Equ!pe Tecmce} R [ - X X
execucdo do projeto Equipe de Apoio
Reunido com os adolescentes _Coordenad_ora/Ass trimestral X X
istente Social
Empresa
Certificagdo do Curso Prest'adora dew Gnica X X
Servigo / Legido
Mirim
Encaminhamento ao mercado de . A
. Assisten i mensal X X
[Trabalho Profissional SRR At b &
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XIV. METAS:
Resultados Esperados
Método de SR
verificagio do |Periodici-
Metas Metodologia Metas Metas cumprimento | dade de
Quantitativas | qualitativas das metas  |avaliacdo
Execucdo do | 1- Contratagdo de empresa especializada com Atender o Garantir o Lista de controle | Mensal
Projeto — profissionais habilitados total de 80  |encaminhamento|de frequencia nas
“Tecnagdo: para a realizacdo de um curso modular adolescentes no | minimo de 75% aulas
Jovens que | semiprofissional metédico de média duragdo, na ano. dos alunos, na
Transformam”.|  4rea de Informética Empresarial e Marketing | 40 adolescentes |  insergdo ao Relatérios de
Digital acontecerdo da seguinte forma: no 12 semestre mercado de atividades e
Todo material did4tico e pedagdgico necessario, | 40 adolescentes trabalho relatério
serdo disponibilizado pela empresa contratada. | NO 22 semestre |mensalmente até| fotogréfico das
Serdo inclusos nos custos operacionais os de 2026 o final do curso. agdes

seguintes servigos e materiais: Professores,
Plataforma EAD, Apostila Digital, Certificado, 02
caixas resma de papel A/4, 170 camisetas alusiva
ao projeto; 85 garrafas squeeze;
85 bolsas ecobag alusivos ao projeto.

Serdo realizadas aulas expositivas e dialogadas,
com uso de equipamentos especificos no
laboratdrio de informatica e no laboratorio midia
da Legido Mirim ; material de apoio como textos e
artigos online por meio do uso da plataforma
interativa EAD como suporte pedagogico e aulas
praticas.

Serdo atendidos 80 adolescentes, distribuidos em
4 grupos com 20 alunos sendo 40 alunos por
semestre.

Primeiro Semestre:
*Segundas-feiras (Grupo 1)
8h as 11h — Informatica Empresarial
12h30 as 15h30 — Marketing Digital
*Sextas-feiras (Grupo 2)
8h as 11h — Informatica Empresarial
12h30 as 15h30 - Marketing Digital

Segundo Semestre
*Segundas-feiras (Grupo 3 )
8h as 11h — Informatica Empresarial
12h30 as 15h30 — Marketing Digital
*Sextas-feiras (Grupo 4)
8h as 11h — Informatica Empresarial
12h30 as 15h30 — Marketing Digital

*Total horas aula: 76 encontros: 456/h
*Planejamento: 5 encontros — 25/h

*Reunido de Equipe: 5 encontros — 15/h

«Certificado: 2 encontro —=10/h

Horas totais do Projeto : 506 horas

desenvolvidas

Relagdo nominal
dos ingressos no
mercado de
trabalho

Certificados
(semestral)

Relatorio final
apresentando a
criagdo estrutura
de uma empresa
junior em gestao

de rede sociais.
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XV. RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS PARA EXECUCAO DO PROJETO:
Cargo | Atribui¢do no projeto | Formagdo | Carga Horaria més | Vinculo Valor Mensal Custo no periodo
(XX meses)
TOTAL RS 0,00
XVL SERVICOS NECESSARIOS PARA A EXECUCAO DO PROJETO:
Atividade Atribuicdo no Carga Valor hora Valor Custo no periodo
projeto horzirla atividade mensal (11 meses)
més
Curso Desenvolver aulas de competéncias | 46 horas R$ 195,00 RS 8.970,00 | R$ 98.670,00
semiprofission | digitais e criativas com foco em
al de empregabilidade, inovaglo e gestdo de
Informatica redes sociais, para 80 adolescentes, no
Empresarial e | periodo de 11 meses, considerando o 1°
Marketing més para planejamento e cronograma.
Digital, Sendo disponibilizado pela empresa
realizado em contratada todo material didatico e
formato pedagdgico, bem como 170 camisetas, 85
Modular de garrafas squeeze e 85 bolsas ecobag
média alusivos ao projeto.
duraggo. A execucdo serd realizada da seguinte
forma:
1? semestre: 40 adolescentes
e 20 alunos as segundas-feiras, 19
encontros totalizando 114 h/a.
e 20 alunos as sextas-feiras, 19
encontros totalizando 114 h/a.
2° semestre: 20 adolescentes
e 20 alunos as Segundas-feiras, 19
encontros totalizando 114h/a.
e 20 alunos as Sextas-feiras, 19
encontros totalizando 114h/a.
e Planegjamento - 05 encontros
totalizando 25h
* Reunides Equipe — 05 encontros
totalizando 15h
e Certificado - 02 encontros
totalizando 10h
O projeto tera duragio de 11 meses,
ambrangendo as seguintes atividades:
Planejamento, reunides de equipe, aulas
tedrica e praticas, e entrega de
certificado. Totalizando 506 horas.
TOTAL RS 98.670,00

CNPJ — 48.356.943/0001- 88 — IE Isenta
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XVII. MATERIAIS NECESSARIOS PARA A EXECUCAO DO PROJETO:

Item Descricio Qtd | Valor Unitario | Valor Total
R$ R$
TOTAL RS

XVIII. EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA A EXECUCAO DO PROJETO:

Item Descricio Qtd | Valor Unitirio | Valor Total
RS RS
TOTAL RS 0,00
XIX. RESUMO DA APLICACAO DOS RECURSOS:
DESPESAS Concedente Proponente
Item Qtd. Especifica¢io Total
1.1 11 meses | Servigos de Terceiros PJ RS 98.670,00 R$ 0,00 R$ 98.670,00
TOTAL GERAL RS 98.670,00 RS IR$ 98.670,00
XX. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
CONCEDENTE
i 1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
RS 8.970,00 RS R$ R$ RS RS
~ 8.970,00 8.970,00 8.970,00 8.970,00 8.970,00 |
| 7 Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més i
RS 8.970,00 RS RS RS RS R$ 0,00
8.970,00 8.970,00 8.970,00 8.970,00

CEP
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PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

| 1°Msés 2°Més |  3°Més 4° Més 5° Més 6° Més
R$ 0,00 R$0,00 = R$0,00 R$ 0,00 ~ R$0,00 RS$ 0,00
7 Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
. R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00

XXI. DECLARACAO:

Na qualidade de representante legal da LEGIAO MIRIM DE LENCOIS PAULISTA, declaro, para fins de
prova junto a Prefeitura Municipal de Lengois Paulista, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situa¢do de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo

Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na

forma deste plano de trabalho.
Pede deferimento,

y Lencois Paulista 03 de fevereiro de 2026.

| /

v
De\éis R,A‘)erto Seganfredo

residente da LMLP
XXII. APROVACOES:

COMISSAO DE ANALISE
( ) Aprovado () Reprovado

Lengdis Paulista, / / Assinatura:

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
( ) Aprovado () Reprovado

Lencois Paulista, / / Assinatura:

GESTOR DA PARCERIA
() Aprovado ( ) Reprovado

Lengois Paulista, / / Assinatura:
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